
Offres d'emploi
Consultez les offres d'emploi proposées par la mairie et postulez en ligne.

ADMINISTRATION
Un Assistant Ressources Humaines (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Rédacteurs (catégorie B) / Adjoints Administratifs (catégorie C)

Sous la responsabilité de la Directrice des Ressources Humaines et des responsables de secteur, au sein d’un
service composé de 10 agents, vous êtes l’interlocuteur entre les agents et les prestataires extérieurs chargés de
la prévention, de la santé. Vous participez à la vie du...
Mis en ligne le 21 juillet 2026

ADMINISTRATION
Assistant administratif Accueil Périscolaire et de Loisirs

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emploi : Adjoints administratifs 

Sous la direction Accueil Périscolaire et de loisirs, et en collaboration avec la Direction du service Accueil,
Familles, Citoyenneté et Périscolaire, vous avez pour mission principale la relation avec les familles et les
différents partenaires dans le cadre de la politique périscolaire et extrascolaire de la Ville.
Mis en ligne le 06 juillet 2026

ADMINISTRATION
Responsable adjoint au service Accueil-Familles et Citoyenneté (H/F)

Titulaire ou Contractuel - Cadres d’emplois : Adjoints administratifs (catégorie C) ou Rédacteurs (catégorie B)

Au sein du Pôle Juridique et Citoyenneté, et placé sous la responsabilité de la Responsable du service Accueil-
Familles et Citoyenneté, vous assurez les missions suivantes :
Mis en ligne le 02 juillet 2026

ANIMATION
Animateur pour ses accueils de loisirs (H/F) - 2 postes à pourvoir

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : adjoints d’animation (catégorie C)

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/un-assistant-ressources-humaines-hf-8166.html?cHash=b741e8fc746736fb6794aa848532681f
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/assistant-administratif-accueil-periscolaire-et-de-loisirs-8157.html?cHash=7e92868d22acc1f4fa8bec838c413d49
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-adjoint-au-service-accueil-familles-et-citoyennete-hf-8156.html?cHash=bfc2f599da7bb5421d4743be194e9dd4
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateur-pour-ses-accueils-de-loisirs-hf-2-postes-a-pourvoir-8152.html?cHash=9b1c755193bcf10d45bc79ffda0696f5
https://www.ville-chaville.fr/contactez-nous-9.html


Vous avez le goût du travail en équipe ? Vous êtes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l’épanouissement
de l’enfant ? Ce métier est fait pour vous ! De plus, il offre de nombreuses possibilités.
Mis en ligne le 30 juin 2026

ADMINISTRATION, FINANCES
Directeur du Pôle Affaires financières et juridiques (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Attachés (catégorie A)

Rattaché à la Direction Générale des Services et membre du CODIR, vous pilotez la stratégie financière et
juridique de la collectivité. Vous occupez un poste stratégique combinant expertise financière, sécurisation
juridique, management d’équipes et accompagnement des élus dans la mise en œuvre des politiques publiques.
Mis en ligne le 23 juin 2026

ENVIRONNEMENT
Responsable Transition Ecologique (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Ingénieurs ou Attachés (catégorie A)

Au sein de la Direction de l'aménagement urbain, de la transition écologique et de l'attractivité économique,
vous contribuez à la mise en œuvre de la politique de transition écologique au service des habitants et du
territoire, et accompagnez la Directrice Générale Adjointe dans le pilotage de projets...
Mis en ligne le 20 juin 2026

CULTURE
Assistant de conservation Médiathèque (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Assistants de conservation du patrimoine et des bibliothèques
(catégorie B)

Au sein de la médiathèque municipale et d’une équipe de 12 personnes, sous la responsabilité de la Directrice de
la médiathèque, vous participez à la mise en œuvre de la politique de lecture publique de la collectivité.
Mis en ligne le 19 juin 2026

ADMINISTRATION, FINANCES
Chargé de l’optimisation des recettes (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Attachés (catégorie A) ou Rédacteurs (catégorie B)

Rattaché au Pôle des affaires financières et juridiques, au sein de la Direction des finances, vous participez à la
réalisation des projets de la municipalité à travers la recherche et le suivi des financements, ainsi qu’à la
sécurisation des processus internes.
Mis en ligne le 19 juin 2026

POLICE MUNICIPALE
Policiers municipaux (2 postes à pourvoir)

Par voie statutaire - Cadre d’emplois : agents de police municipale (catégorie C)

Dans un cadre verdoyant et au sein d’une équipe de 10 agents, vous êtes placé hiérarchiquement sous les
.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/directeur-du-pole-affaires-financieres-et-juridiques-hf-8147.html?cHash=2c59f8163e854f9a28ccf2d4415fc794
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-transition-ecologique-hf-8144.html?cHash=3a6d0a554baaa124c3a9f7bbc99ef8e0
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/assistant-de-conservation-mediatheque-hf-8143.html?cHash=ed517c02527a20476b7089501b5593ad
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/charge-de-loptimisation-des-recettes-hf-8142.html?cHash=109cded2e82d02af91fbf34383cbce31
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/policiers-municipaux-2-postes-a-pourvoir-8129.html?cHash=64d73f0f51156074690a6a6fc2a3d51f


autorités de la Cheffe de Service de la Police Municipale et du Maire, et exercez les missions dévolues au cadre
d'emplois des agents de Police Municipale.
Mis en ligne le 08 juin 2026

PETITE ENFANCE
Agents sociaux en EAJE (H/F)

Titulaire ou contractuel / Cadres d'emploi : Agent social principal 2ème ou 1ère classe

3 postes à pourvoir

Placé sous l’autorité de la Directrice et Directrice Adjointe de la structure, en collaboration avec les auxiliaires de
puériculture, l’éducatrice de jeunes enfants et les adjoints techniques, vous assurez la prise en charge de l’enfant
de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 05 juin 2026

PETITE ENFANCE
Auxiliaires de Puériculture en EAJE (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : auxiliaires de puériculture (Catégorie B)

Sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet éducatif de la structure, vous exercerez les
missions dévolues au cadre d'emploi des auxiliaires de puériculture, à savoir la prise en charge du quotidien et
du bien-être de l’enfant de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 05 juin 2026

SANTÉ, PETITE ENFANCE
Directeur en Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadres d’emplois de la filière médico-sociale : Educateurs de Jeunes enfants /
Puéricultrices (catégorie A)

Dans le cadre du Service Public de la Petite Enfance et en adéquation avec la politique Petite Enfance de la ville,
vous êtes responsable, dirigez, assurez le bon fonctionnement de l’établissement d’accueil du jeune enfant et
êtes garante du cadre réglementaire.
Mis en ligne le 05 juin 2026

PETITE ENFANCE
Educateurs de jeunes enfants en EAJE (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Educateurs de jeunes enfants (catégorie A)

La Ville de Chaville ouvre en mars 2026 son tout nouveau multi-accueil !

En collaboration avec l'équipe et en cohérence avec le projet éducatif, vous assurez la prise en charge de
l’enfant de 10 semaines à 4 ans ainsi qu'un rôle d’information, de conseil, d’accompagnement et de soutien.
Mis en ligne le 05 juin 2026

TECHNIQUE
Agent gardien / ATRIUM (H/F)

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/agents-sociaux-en-eaje-hf-7548.html?cHash=108f6dba675cd33f329abd57a9bd5b23
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/auxiliaires-de-puericulture-en-eaje-hf-7549.html?cHash=06e1ee73698040b8afd32d948659ab73
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/directeur-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7904.html?cHash=05b46be8482a0cf2becb568a9ca121d7
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/educateurs-de-jeunes-enfants-en-eaje-hf-7916.html?cHash=ec34edbb69d8b13c104bb58ad4928485
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/agent-gardien-atrium-hf-8122.html?cHash=ad2523f126a67364fe2f420cd2ce19bf


Contrat vacataire

Placé sous l'autorité de l’administratrice ATRIUM Régie Municipale, vous assurez l’entretien, la surveillance,
prévention et sécurisation du bâtiment ATRIUM.
Mis en ligne le 15 mai 2026

TECHNIQUE, URBANISME
Chargé de la surveillance et de la gestion de l’espace public (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Adjoints techniques (catégorie C)

Rattaché au Responsable du service des espaces publics, vous assurez une mission à la fois opérationnelle et
administrative.
Présent sur le terrain, vous œuvrez en faveur de la qualité du cadre de vie des Chavillois, en veillant au bon état,
à la sécurité et à la propreté de l’espace public.
Mis en ligne le 08 avril 2026

TECHNIQUE
Technicien travaux et entretien des bâtiments (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Techniciens territoriaux (catégorie B)

Rattaché au directeur des services techniques, vous le secondez afin de garantir les travaux d’entretien des
bâtiments municipaux, leurs équipements techniques et leur conformité à la réglementation en vigueur.
Mis en ligne le 21 février 2026

ANIMATION
Animateurs vacataires pour ses accueils de loisirs

Vous avez le goût du travail en équipe ? Vous êtes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l’épanouissement
de l’enfant ? Ce métier est fait pour vous. Après l’école, durant le temps de restauration, les mercredis et pendant
les vacances scolaires, le métier d’animateur offre de nombreuses possibilités.
Mis en ligne le 07 août 2025

VILLE DE CHAVILLE  
1456 AVENUE ROGER SALENGRO 
92370 CHAVILLE

01 41 15 40 00

Horaires
08h30 > 12h30 / 13h30 > 17h30
Fermeture le mardi matin
Vendredi fermeture à 16h30
Samedi 9h > 12h



 CONTACTEZ-NOUS

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/charge-de-la-surveillance-et-de-la-gestion-de-lespace-public-hf-8088.html?cHash=380c7c6bbb714d05399ee24783152aa4
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/technicien-travaux-et-entretien-des-batiments-hf-8037.html?cHash=48f108c9b1867fc848b77c4c2bb9d84c
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateurs-vacataires-pour-ses-accueils-de-loisirs-7707.html?cHash=48da652444fdf95ebf93b7daa4c6fe4b
tel:0141154000


.
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