CIHAVILLLE
Offres d'emploi

Consultez les offres d'emploi proposées par la mairie et postulez en ligne.

ANIMATION
Animateurs vacataires pour ses accueils de loisirs

Vous avez le golt du travail en équipe ? Vous étes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l'épanouissement de
l'enfant ? Ce métier est fait pour vous. Apres l'école, durant le temps de restauration, les mercredis et pendant les
vacances scolaires, le métier d'animateur offre de nombreuses possibilités.

Mis en ligne le 07 aolt 2025

ADMINISTRATION
Assistant administratif et financier du service restauration collective (H/F)

Titulaire ou contractuel — Cadres d’'emplois : Adjoints Administratifs (catégorie C) ou Rédacteurs (catégorie B)

En collaboration avec le chef de service de la restauration collective, vos missions s'effectuent avec l'ensemble
des services de la Direction de l'enfance, les services transversaux et partenaires extérieurs.

Mis en ligne le 28 juin 2025

ADMINISTRATION
Référent prévention-sécurité au travail, retraite (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d'emplois : Rédacteurs (catégorie B)

Sous la responsabilité de la Directrice des Ressources Humaines, au sein d'un service composé de 10 agents, vous
assurez les missions de référent prévention sécurité au travail, retraite, en coopération avec les différents secteurs
du Péle Ressources Humaines et Communication interne, ainsi que les péles, directions et..

Mis en ligne le 27 juin 2025

PETITE ENFANCE, SANTE
Educateur de Jeunes Enfants en Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’'emplois : Educateurs territoriaux de jeunes enfants

En collaboration avecles auxiliaires de puériculture, les agents sociaux et les adjoints techniques, vous assurez la
prise en charge de l'enfant de 2 a 4 ans, sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet


https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateurs-vacataires-pour-ses-accueils-de-loisirs-7707.html?cHash=48da652444fdf95ebf93b7daa4c6fe4b
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/assistant-administratif-et-financier-du-service-restauration-collective-hf-7611.html?cHash=11f34ffbbc894b9d6d6142a986059565
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/referent-prevention-securite-au-travail-retraite-hf-7610.html?cHash=956a280f5820f842df4e2a7db39f922c
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/educateur-de-jeunes-enfants-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7600.html?cHash=19787771c039c3a9034d11028d9ba391
https://www.ville-chaville.fr/contactez-nous-9.html

éducatif de 'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant.

Mis en ligne le 24 juin 2025

SANTE
Aide-Soignant, un Accompagnant Educatif et Social ou Aide Médico-Psychologique (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Aide-soignant classe normale / classe supérieure (catégorie B)

Le groupement de coopération social et médico-social (GCSMS) a ouvert ses portes le ler janvier 2022. Sur 100 lits
en capacité, 90 sont réservés aux personnes agées et 10 aux personnes handicapées.

Mis en ligne le 22 juin 2025

SANTE, PETITE ENFANCE, SOCIAL
Psychomotricien en Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE) (H/F)

Cadre d’emplois : Pédicures-podologues (catégorie A)
Emploi a temps non complet : 14h par semaine

Placé sous l'autorité de la Directrice du service Petite Enfance et en collaboration avec 'équipe, vous intervenez
en tant que référent professionnel pour accompagner la prise en charge des enfants de 10 semaines a 4 ans, et
tout particulierement les enfants en situation de handicap.

Mis en ligne le 19 juin 2025

ADMINISTRATION, CULTURE
Responsable du Forum des savoirs (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadres d’'emploi : rédacteurs (catégorie B) / attachés (catégorie A)

Placé sous la responsabilité de la Directrice du péle communication et culture, vous étes en charge de la
promotion et programmation des événements de la saison annuelle du forum des savoirs.

Mis en ligne le 06 juin 2025

PETITE ENFANCE
Auxiliaire de Puériculture (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : auxiliaires de puériculture (Catégorie B)
2 postes a pourvaoir

Sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet éducatif de la structure, vous exercerez les
missions dévolues au cadre d'emploi des auxiliaires de puériculture, a savoir la prise en charge du quotidien et du
bien-étre de l'enfant de 10 semaines a 4 ans.

Mis en ligne le 20 mai 2025

PETITE ENFANCE
Agent social en établissement d’accueil du jeune enfant (H/F)

Titulaire ou contractuel / Cadres d'emploi : Agent social principal 2éme ou lere classe

6 postes a pourvoir des la rentrée 2025


https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/aide-soignant-un-accompagnant-educatif-et-social-ou-aide-medico-psychologique-hf-7598.html?cHash=b2de9bcfc6653d0fd42162ab7d8e2b33
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/psychomotricien-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-eaje-hf-7593.html?cHash=cb04fccf2707e3fb1fa5e66541dda5e3
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-du-forum-des-savoirs-hf-7569.html?cHash=a226d829f76aa4541831301903567fb2
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/auxiliaire-de-puericulture-hf-7549.html?cHash=06e1ee73698040b8afd32d948659ab73
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/agent-social-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7548.html?cHash=108f6dba675cd33f329abd57a9bd5b23

Placé sous l'autorité de la Directrice et Directrice Adjointe de la structure, en collaboration avec les auxiliaires de
puériculture, l'éducatrice de jeunes enfants et les adjoints techniques, vous assurez la prise en charge de l'enfant
de 10 semaines a 4 ans.

Mis en ligne le 20 mai 2025

PETITE ENFANCE, SANTE

Médecin RSAI (référent santé et accueil inclusif) en établissement d’accueil du jeune enfant
(H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’'emplois : Médecins (catégorie A) - temps non complet : 14 heures hebdomadaires

Sous la responsabilité de la Directrice de la Petite Enfance, en collaboration avec l'équipe et en cohérence avec le
projet éducatif de 'EAJE, vous intervenez en tant que référent professionnel pour accompagner la prise en charge
des enfants de 10 semaines a 4 ans.

Mis en ligne le 20 mai 2025

TECHNIQUE
Chargé de la maintenance des installations sanitaires (H/F)

Titulaire ou contractuel — Cadre d’emplois : Adjoints techniques (catégorie C)

Au sein d'une équipe de maintenance composée de 10 agents et sous l'autorité du responsable du Centre
Technique Municipal, vous assurez les interventions dans les batiments communaux, travaux de maintenance,
dépannages, remplacement et réalisation des installations sanitaires dans les différents batiments de la..

Mis en ligne le 14 mars 2025
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https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/medecin-rsai-referent-sante-et-accueil-inclusif-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7278.html?cHash=f354f757ebf34952044c85ff54176cd5
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/charge-de-la-maintenance-des-installations-sanitaires-hf-7401.html?cHash=b586294c8736fc909abd47cf4db540af
tel:0141154000
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