
Offres d'emploi
Consultez les offres d'emploi proposées par la mairie et postulez en ligne.

JEUNESSE, ANIMATION
Animateur Jeunesse (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Animateurs (catégorie B) 

Dans le cadre de sa politique en faveur de la jeunesse, la Ville recrute un(e) Animateur(trice) Jeunesse. Vous
aurez pour mission de concevoir, organiser et animer des actions éducatives, sportives, culturelles et citoyennes
destinées aux jeunes, tout en favorisant leur autonomie, engagement et participation à la vie locale.
Mis en ligne le 13 août 2026

ADMINISTRATION, FINANCES
Adjoint au Directeur des Finances (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadres d’emplois : Rédacteurs confirmé ou Attachés (catégorie B ou A) 

Au sein de la Direction des finances composée d’un(e) directeur(trice), d’un(e) chargé(e) de l’optimisation des
recettes, de deux gestionnaires comptables et de deux régisseurs, vous participez à la mise en place de
l’évolution de la comptabilité publique et de la sécurisation de la chaîne...
Mis en ligne le 06 août 2026

SANTÉ
Aide-Soignant, un Accompagnant Educatif et Social ou Aide Médico-Psychologique (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Aide-soignant classe normale / classe supérieure (catégorie B)

Le groupement de coopération social et médico-social (GCSMS) a ouvert ses portes le 1er janvier 2022. Sur 100
lits en capacité, 90 sont réservés aux personnes âgées et 10 aux personnes handicapées.
Mis en ligne le 04 août 2026

ADMINISTRATION
Responsable adjoint au service Accueil-Familles et Citoyenneté (H/F)

Titulaire ou Contractuel - Cadres d’emplois : Adjoints administratifs (catégorie C) ou Rédacteurs (catégorie B)

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateur-jeunesse-hf-8176.html?cHash=361639b56c068c87417f0484ddaf3c15
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/adjoint-au-directeur-des-finances-hf-8174.html?cHash=983888982f031866347529e2ad390d84
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/aide-soignant-un-accompagnant-educatif-et-social-ou-aide-medico-psychologique-hf-7598.html?cHash=b2de9bcfc6653d0fd42162ab7d8e2b33
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-adjoint-au-service-accueil-familles-et-citoyennete-hf-8156.html?cHash=bfc2f599da7bb5421d4743be194e9dd4
https://www.ville-chaville.fr/contactez-nous-9.html


Au sein du Pôle Juridique et Citoyenneté, et placé sous la responsabilité de la Responsable du service Accueil-
Familles et Citoyenneté, vous assurez les missions suivantes :
Mis en ligne le 02 juillet 2026

ANIMATION
Animateur pour ses accueils de loisirs (H/F) - 4 postes à pourvoir

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : adjoints d’animation (catégorie C)

Vous avez le goût du travail en équipe ? Vous êtes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l’épanouissement
de l’enfant ? Ce métier est fait pour vous ! De plus, il offre de nombreuses possibilités.
Mis en ligne le 30 juin 2026

ADMINISTRATION, FINANCES
Directeur du Pôle Affaires financières et juridiques (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Attachés (catégorie A)

Rattaché à la Direction Générale des Services et membre du CODIR, vous pilotez la stratégie financière et
juridique de la collectivité. Vous occupez un poste stratégique combinant expertise financière, sécurisation
juridique, management d’équipes et accompagnement des élus dans la mise en œuvre des politiques publiques.
Mis en ligne le 23 juin 2026

POLICE MUNICIPALE
Policiers municipaux (2 postes à pourvoir)

Par voie statutaire - Cadre d’emplois : agents de police municipale (catégorie C)

Dans un cadre verdoyant et au sein d’une équipe de 10 agents, vous êtes placé hiérarchiquement sous les
autorités de la Cheffe de Service de la Police Municipale et du Maire, et exercez les missions dévolues au cadre
d'emplois des agents de Police Municipale.
Mis en ligne le 08 juin 2026

PETITE ENFANCE
Agents sociaux en EAJE (H/F)

Titulaire ou contractuel / Cadres d'emploi : Agent social principal 2ème ou 1ère classe

3 postes à pourvoir

Placé sous l’autorité de la Directrice et Directrice Adjointe de la structure, en collaboration avec les auxiliaires de
puériculture, l’éducatrice de jeunes enfants et les adjoints techniques, vous assurez la prise en charge de l’enfant
de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 05 juin 2026

PETITE ENFANCE
Auxiliaires de Puériculture en EAJE (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : auxiliaires de puériculture (Catégorie B)

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateur-pour-ses-accueils-de-loisirs-hf-4-postes-a-pourvoir-8152.html?cHash=9b1c755193bcf10d45bc79ffda0696f5
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/directeur-du-pole-affaires-financieres-et-juridiques-hf-8147.html?cHash=2c59f8163e854f9a28ccf2d4415fc794
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/policiers-municipaux-2-postes-a-pourvoir-8129.html?cHash=64d73f0f51156074690a6a6fc2a3d51f
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/agents-sociaux-en-eaje-hf-7548.html?cHash=108f6dba675cd33f329abd57a9bd5b23
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/auxiliaires-de-puericulture-en-eaje-hf-7549.html?cHash=06e1ee73698040b8afd32d948659ab73


Sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet éducatif de la structure, vous exercerez les
missions dévolues au cadre d'emploi des auxiliaires de puériculture, à savoir la prise en charge du quotidien et
du bien-être de l’enfant de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 05 juin 2026

PETITE ENFANCE
Educateurs de jeunes enfants en EAJE (H/F) - 2 postes à pourvoir

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Educateurs de jeunes enfants (catégorie A)

La Ville de Chaville ouvre en mars 2026 son tout nouveau multi-accueil !

En collaboration avec l'équipe et en cohérence avec le projet éducatif, vous assurez la prise en charge de
l’enfant de 10 semaines à 4 ans ainsi qu'un rôle d’information, de conseil, d’accompagnement et de soutien.
Mis en ligne le 05 juin 2026

TECHNIQUE
Technicien travaux et entretien des bâtiments (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Techniciens territoriaux (catégorie B)

Rattaché au directeur des services techniques, vous le secondez afin de garantir les travaux d’entretien des
bâtiments municipaux, leurs équipements techniques et leur conformité à la réglementation en vigueur.
Mis en ligne le 21 février 2026

ANIMATION
Animateurs vacataires pour ses accueils de loisirs

Vous avez le goût du travail en équipe ? Vous êtes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l’épanouissement
de l’enfant ? Ce métier est fait pour vous. Après l’école, durant le temps de restauration, les mercredis et pendant
les vacances scolaires, le métier d’animateur offre de nombreuses possibilités.
Mis en ligne le 07 août 2025

VILLE DE CHAVILLE  
1456 AVENUE ROGER SALENGRO 
92370 CHAVILLE

01 41 15 40 00

Horaires
08h30 > 12h30 / 13h30 > 17h30
Fermeture le mardi matin
Vendredi fermeture à 16h30
Samedi 9h > 12h



 CONTACTEZ-NOUS

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/educateurs-de-jeunes-enfants-en-eaje-hf-2-postes-a-pourvoir-7916.html?cHash=ec34edbb69d8b13c104bb58ad4928485
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/technicien-travaux-et-entretien-des-batiments-hf-8037.html?cHash=48f108c9b1867fc848b77c4c2bb9d84c
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateurs-vacataires-pour-ses-accueils-de-loisirs-7707.html?cHash=48da652444fdf95ebf93b7daa4c6fe4b
tel:0141154000
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