
Offres d'emploi
Consultez les offres d'emploi proposées par la mairie et postulez en ligne.

ADMINISTRATION
Assistant Ressources Humaines (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Rédacteurs (catégorie B) / Adjoints Administratifs (catégorie C)

Sous la responsabilité de la Directrice des Ressources Humaines et des responsables de secteur, au sein d’un
service composé de 10 agents, vous êtes l’interlocuteur entre les agents et les prestataires extérieurs chargés de la
prévention, de la santé et de la retraite.
Mis en ligne le 26 septembre 2025

ADMINISTRATION, CULTURE
Responsable du Forum des savoirs (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadres d’emploi : rédacteurs (catégorie B) / attachés (catégorie A)

Placé sous la responsabilité de la Directrice du pôle communication et culture, vous êtes en charge de la
promotion et programmation des événements de la saison annuelle du forum des savoirs.
Mis en ligne le 22 septembre 2025

CULTURE
Responsable communication et multimédia (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Assistants de conservation du patrimoine et des bibliothèques
(catégorie B)

Composée de 4 étages, la médiathèque de Chaville offre des espaces agréables et spécifiques à chaque type de
public. Action culturelle ambitieuse, hors les murs, politique documentaire et nouvelles technologies sont au cœur
du projet de l’établissement.
Mis en ligne le 17 septembre 2025

TECHNIQUE
Technicien travaux et entretien des bâtiments (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Techniciens territoriaux (catégorie B)
.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/assistant-ressources-humaines-hf-7742.html?cHash=71b2a338f735b06fd9200891a2846f95
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-du-forum-des-savoirs-hf-7569.html?cHash=a226d829f76aa4541831301903567fb2
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/responsable-communication-et-multimedia-hf-7733.html?cHash=78a5d30eb8f384d14336eb2409ec2775
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/technicien-travaux-et-entretien-des-batiments-hf-7728.html?cHash=3eda00f1b5b63430a941c6956a5302ff
https://www.ville-chaville.fr/contactez-nous-9.html


Rattaché au directeur des services techniques, vous le secondez afin de garantir les travaux d’entretien des
bâtiments municipaux, leurs équipements techniques et leur conformité à la réglementation en vigueur.
Votre action tend vers une organisation efficace sur des projets ambitieux en sobriété énergétique.
Mis en ligne le 09 septembre 2025

PETITE ENFANCE
Agent social en établissement d’accueil du jeune enfant (H/F)

Titulaire ou contractuel / Cadres d'emploi : Agent social principal 2ème ou 1ère classe

2 postes à pourvoir

Placé sous l’autorité de la Directrice et Directrice Adjointe de la structure, en collaboration avec les auxiliaires de
puériculture, l’éducatrice de jeunes enfants et les adjoints techniques, vous assurez la prise en charge de l’enfant
de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 28 août 2025

PETITE ENFANCE
Auxiliaire de Puériculture (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : auxiliaires de puériculture (Catégorie B)

Sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet éducatif de la structure, vous exercerez les
missions dévolues au cadre d'emploi des auxiliaires de puériculture, à savoir la prise en charge du quotidien et du
bien-être de l’enfant de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 28 août 2025

PETITE ENFANCE, SANTÉ
Educateur de Jeunes Enfants en Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (H/F)

Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Educateurs territoriaux de jeunes enfants

En collaboration avec les auxiliaires de puériculture, les agents sociaux et les adjoints techniques, vous assurez la
prise en charge de l’enfant de 2 à 4 ans, sous la responsabilité de la directrice et en cohérence avec le projet
éducatif de l’Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant.
Mis en ligne le 28 août 2025

ANIMATION
Animateurs vacataires pour ses accueils de loisirs

Vous avez le goût du travail en équipe ? Vous êtes créatif, dynamique et souhaitez favoriser l’épanouissement de
l’enfant ? Ce métier est fait pour vous. Après l’école, durant le temps de restauration, les mercredis et pendant les
vacances scolaires, le métier d’animateur offre de nombreuses possibilités.
Mis en ligne le 07 août 2025

PETITE ENFANCE, SANTÉ
Médecin RSAI (référent santé et accueil inclusif) en établissement d’accueil du jeune enfant
(H/F)

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/agent-social-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7548.html?cHash=108f6dba675cd33f329abd57a9bd5b23
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/auxiliaire-de-puericulture-hf-7549.html?cHash=06e1ee73698040b8afd32d948659ab73
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/educateur-de-jeunes-enfants-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7600.html?cHash=19787771c039c3a9034d11028d9ba391
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/animateurs-vacataires-pour-ses-accueils-de-loisirs-7707.html?cHash=48da652444fdf95ebf93b7daa4c6fe4b
https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/medecin-rsai-referent-sante-et-accueil-inclusif-en-etablissement-daccueil-du-jeune-enfant-hf-7278.html?cHash=f354f757ebf34952044c85ff54176cd5


Titulaire ou contractuel - Cadre d’emplois : Médecins (catégorie A) - temps non complet : 14 heures hebdomadaires

Sous la responsabilité de la Directrice de la Petite Enfance, en collaboration avec l’équipe et en cohérence avec le
projet éducatif de l’EAJE, vous intervenez en tant que référent professionnel pour accompagner la prise en charge
des enfants de 10 semaines à 4 ans.
Mis en ligne le 20 mai 2025

TECHNIQUE
Chargé de la maintenance des installations sanitaires (H/F)

Titulaire ou contractuel – Cadre d’emplois : Adjoints techniques (catégorie C)

Au sein d’une équipe de maintenance composée de 10 agents et sous l’autorité du responsable du Centre
Technique Municipal, vous assurez les interventions dans les bâtiments communaux, travaux de maintenance,
dépannages, remplacement et réalisation des installations sanitaires dans les différents bâtiments de la...
Mis en ligne le 14 mars 2025

VILLE DE CHAVILLE 
1456 AVENUE ROGER SALENGRO 
92370 CHAVILLE

01 41 15 40 00

Horaires
08h30 > 12h30 / 13h30 > 17h30
Fermeture le mardi matin
Vendredi fermeture à 16h30
Samedi 9h > 12h



 CONTACTEZ-NOUS

.

https://www.ville-chaville.fr/services-en-ligne/la-mairie-recrute/offres-d-emploi-187/charge-de-la-maintenance-des-installations-sanitaires-hf-7401.html?cHash=b586294c8736fc909abd47cf4db540af
tel:0141154000
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