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= CONSEIL D’ADMINISTRATION

I?ROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 20 MARS 2023 A 18 H 00 SOUS LA
PRESIDENCE DE MONSIEUR JEAN-JACQUES GUILLET, PRESIDENT DU CCAS

L'an deux mille vingt-trois le vingt mars & dix-huit heures, le Conseil d'administration, légalement
convoqueé, s'est assemblé au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de M. Jean-Jacques
GUILLET, Président du CCAS.

Le nombre d’administrateurs en exercice est de 17.

Présents au début de la séance :

M. GUILLET, Mme RE, M.FEGHALI, Mme SAVARY, M.TARDIEU, M. TRUELLE, M.BARBIER,
Mme COUTEAUX, Mme JACQUET, M. LEBEL, M. AMIOT, Mme LEVI-TOPAL, M. LIVIEN

Absents ayant donné procuration :

Mme TILLY a donné procuration 8 M. LIVIEN
Mme LE GARS a donné procuration & M. LEBEL

Absents :

M. BRELEUR-DURAND
Mme DEBRIL

Constatant que le quorum est atteint, M. LE PRESIDENT déclare la séance ouverte.

Se référant au proces-verbal du Conseil d’'administration du 9 février 2023. M. LE PRESIDENT demande
aux administrateurs s’ils souhaitent faire des observations.
Aucune observation n’étant formulée, M. LE PRESIDENT considére ce procés-verbal comme approuveé.

Le procés-verbal de la séance du Conseil d’administration du 9 février 2023 est approuvé a
I'unanimité (vote n° 1).



AFFAIRES INSCRITES A
L’ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE

1/ Compte de gestion 2022 du CCAS
2/ Compte administratif 2022 du CCAS
3/ Budget primitif du CCAS de I'exercice 2023

4/ Versement d'une subvention a Fassociation « Espaces » pour la gestion de la ressourcerie
5/ Fixation des aides sociales facultatives 2023 du CCAS
6/ Points d'informations divers

| EXAMEN ET VOTE DES AFFAIRES INSCRITES A L’ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE

| 1/ COMPTE DE GESTION 2022 pu CCAS
M. LE PRESIDENT présente I'objet de la délibération.

Conformément aux articles L.1612-12 et L.2121-31 du Code Général des Collectivités Territoriales,
larrété des comptes du CCAS est constitué par le vote de l'organe délibérant sur le compte
administratif présenté par le Président, aprés fransmission du compte de gestion établi par le
comptable de la collectivité.

Le Conseil d’administration doit également se prononcer sur le compte de gestion du comptabie et
ainsi, compléter son information a I'égard du compte administratif.

Au regard des opérations constatées sur I'exercice, le compte de gestion présente les résultats de
celui-ci. Document de synthése, le compte de gestion comporte I'état des consommations des crédits,
les résultats budgétaires, la situation financiére du CCAS (balance générale des comptes, compte de
résultat et bilan).

Le compte de gestion 2022 fait état des résultats suivants :

SECTION DE FONCTIONNEMENT :

Excédent exercice précédent : 8 662,54 €
Recettes : 350 840,38 € _
Total recettes : 359 502,92 €
Dépenses : 359 353,77 €
Excédent 2022 : 149,15 €

SECTION D'INVESTISSEMENT :

Excédent exercice précédent : 11 675,36 €
Recettes : 255282 €
Total recettes : " 14 228,18 €
Dépenses : - 417,00 €
Excédent 2022 : ) 13 811,18 € .




Les résultats du compte administratif et du compte de gestion pour I'exercice 2022 sont concordants.
Aucune observation n'étant formulée, M. LE PRESIDENT soumet la délibération au vote.

A Punanimité, le Conseil d’administration (vote n°® 2 — délibération n° DEL03_2023_0005) :

DECLARE que le compte de gestion dressé pour I'exercice 2022 par Mme la Responsable du
Service de Gestion Comptable de Boulogne-Billancourt, comptable assignataire du CCAS,
n’appelle aucune observation, ni réserve.

2/ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 bu CCAS |

M. LE PRESIDENT présente I'objet de la délibération.

Les résultats globaux du compte administratif 2022 du CCAS - budget principal sont les suivants :

LIBELLES FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT |
RECETTES REALISEES 350 840,38 € 2 552,82 €
' EXCEDENT ANTERIEUR REPORTE 8 662,54 € 11 675,36 €
TOTAL RECETTES 359 502,92 € 14 228,18 €
DEPENSES REALISEES 359 353,77 417,00 €
TOTAL DEPENSES 359 353,77 € 417,00 €
RESULTAT DE GESTION 2022 -8513,39 € 2135,82 €
RESULTATS GLOBAUX 2022 149,15 € 13 811,18 €

La délibération ci-dessous détaille 'exécution du budget 2022.

1. SECTION DE FONCTIONNEMENT

La section de fonctionnement présente un excédent cumulé de 149,15 €.
1.1. Dépenses

Le total des dépenses réalisées s'éléve a 359 353,77 €, pour un prévisionnel de 374 075,29 €, soit un
écart de 14 721,52 € et des dépenses réalisées a hauteur de 96,06 %.

Les réalisations se décomposent par chapitre de la maniére suivante :

Chapitre 011 — Charges a caractére général : il s'éléve a 45 753,28 € soit 96,48 % des crédits ouverts.

Les principales dépenses sont ;

- Lalocation et les charges des studios : 24 879,84 € ;

- Une conférence un concert et |a réalisation de I'exposition de light painting dans le cadre de la
semaine du Handicap : 7 179,74 € ;

- Une représentation pour les agents sur le théme du handicap invisible : 1 450,63 € ;

- Lalocation du véhicule et de la fontaine 8 eau : 2 872,63 € ;

- Les frais d’assurance (responsabilité statutaire, responsabilité civile, dommage aux biens, flotte
automobile) : 2 465,35 € ;

- La retranscription des débats du Conseil d’administration : 2 200 € ;

- Les frais de transport pour une journée a la mer organisée par le Secours populaire : 1 250 € ;



- Les frais d’alimentation : 861,33 €, pour la livraison des repas dans le cadre de I'opération « Hiver
Solidaire » ou encore pour les intervenants lors de la semaine du Handicap ;

- Les frais de télécommunication : 770,73 € ;

- L’achat de fournitures de bureau : 637,82 € ;

- L’achat de manuels de frangais langue étrangére et sur les troubles DYS : 105,20 € ;

- Les frais de carburant : 67,70 €.

Chapitre 012 — Charges de personnel et frais assimilés : il s’éleve a 195 625,35 € soit 97,15 % des
crédits ouverts.

Chapitre 65 — Autres charges de gestion courante : il s’éleve a 116 472,54 € soit 94,35 % des crédits

ouverts. Les principales dépenses réalisées sont :

- Les aides allouées par le Fonds d’aides chavillois a des personnes en difficulté : 26 231,91 € ;

- L’achat de cheques alimentaires et de prestations de services : 1 977,79 € ;

- Les aides pour la pratique culturelle et sportive dans le cadre du dispositif « coupons activité » :
37482 ¢€;

- Les aides pour la pratique instrumentale auprés du conservatoire : 2 514 € ;

- Le versement de la subvention a l'association « Espaces » pour le fonctionnement de la
ressourcerie : 33 000 € ;

- La contribution du Fonds de solidarité logement : 4 285,48 € ;

- La contribution au GIP Maximilien : 350 € ;

- Les arrondis de prélévement a la source : 0,18 € ;

- Les admissions en non-valeur : 10 630,32 € dont 10 558,73 € pour des dettes de loyers effacées
par la Commission de surendettement des particuliers des Hauts-de-Seine.

Chapitre 042 — Opérations d’ordre entre sections : il s’éléve a 1 502,60 € et correspond a la dotation
aux amortissements des biens mobiliers acquis les années antérieures.

1.2. Recettes
Le total des recettes réalisées s'éléve a 359 502,92 € dont 8 662,54 € d’excédent antérieur reporté.

Les realisations se décomposent de la maniere suivante :
Chapitre 013 — Atténuations de charges : la somme de 451,80 € a été percue par la CNRACL, au titre
d’une régularisation.

Chapitre 70 — Produits des services : les participations a 'examen de Francais Langues Etrangéres
(FLE) se sont élevées a 140 €.

Chapitre 74 — Dotations, subventions et participations : elles s’élévent a 326 386 € et concernent :

- Le versement de la subvention de la Ville pour 301 786 € ;

- Une subvention de la CAF de 24 600 € pour le financement du poste de référent handicap et
d'ateliers et groupes de parole sur le théme du handicap

Chapitre 75 — Autres produits de gestion courante : ils s’élévent a 22 283,96 € et correspondent au
produit des loyers et charges des studios ainsi qu'a un remboursement par SODEXO de chéques non
utilisés pour 1 344 €

Chapitre 77 — Produits exceptionnels : ils s’élévent a 1 578,62 € et concernent des régularisations de
charges sur exercice antérieur ainsi que des encaissements sur créances antérieurement admises en
non-valeur,

A ces réalisations s'ajoute le résultat de fonctionnement antérieur reporté pour un montant de
8 662,54 €,

2. SECTION D’INVESTISSEMENT

La section d'investissement présente un excédent de 13 811,18 €.



2.1. Dépenses
Le total des dépenses s’éléve a 417 €. |l s’agit de I'achat de mobilier pour un studio, comptabilisé au
chapitre 21 — Immobilisations corporelles.
2.2. Recettes
Le total des recettes réalisées s'éléve a 14 228,18 € dont 11 675,36 € d’excédent antérieur reporté.
Les réalisations se décomposent comme suit :

Chapitre 10 — Dotations, fonds divers et réserves: il s’éléve a 13,12€ au titre du Fonds de
compensation de la TVA sur les dépenses d'investissement 2020.

Chapitre 165 — Dépots et cautionnements regus : il s’éléve a 562,10 € et concerne le versement d’une
caution dans le cadre de la location d’un studio.

Chapitre 27 — Autres immobilisations financiéres : il s’éléve a 475 € et concerne un remboursement du
prét accordé dans le cadre du Fonds d’aides chavillois.

Chapitre 040 — Opérations d’ordre entre sections : il s’éléve a 1 502,60 €. Il s'agit de la contrepartie du
chapitre 042 en dépenses de fonctionnement. Il concerne les dotations aux amortissements des biens
mobiliers acquis les années antérieures.

A ces réalisations s’ajoute le résultat excédentaire reporté d’un montant de 11 675,36 €.

La section d’investissement a la cléture de 'exercice ne présentant pas de besoin de financement, il
n'est pas neécessaire de délibérer pour I'affectation du résultat de fonctionnement. lis seront repris lors
du vote du budget primitif 2023 en recette 002 pour le résultat de fonctionnement et en recette 001 pour
le résultat d’investissement.

Conformément a l'article L.2121-14 du Code général des collectivités territoriales, M. LE PRESIDENT du
CCAS quitte la salle et M. FEGHALI préside 'assemblée.

Aucune observation n’étant formulée, M. FEGHALI soumet la délibération au vote.

A I'unanimité, le Conseil d’administration (vote n° 3 — délibération n° DEL03_2023_0006) :

ARRETE les résultats définitifs du compte administratif 2022 du CCAS, tels que présentés ci-
dessus.

M. LE PRESIDENT regagne la salle et reprend la présidence de la séance.

3/ BUDGET PRIMITIF DU CCAS DE L’EXERCICE 2023

M. LE PRESIDENT présente I'objet de la délibération.

Le budget primitif 2023, qui intégre les résultats de 2022, s’équilibre & 399 320 € en fonctionnement et
a 16 864,18 € en investissement.

1. LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

LLa section de fonctionnement s’équilibre en dépenses et en recettes & 399 320 €.



1.1. Les dépenses de fonctionnement

Chapitre 011 — Charges a caractére général : les crédits inscrits sur ce chapitre s’élévent a 46 894 €
contre 47 419,29 € en 2022. lIs restent stables. Ce chapitre comprend notamment les achats de
fournitures, les prestations de services et la location des studios.

Chapitre 012 — Charges de personnel : les crédits inscrits s'élévent a 227 485 € contre 201 355 € en
2022. L'augmentation est notamment liée a 'impact de la prime Ségur en année pleine.

Chapitre 65 — Autres charges de gestion courantes : les crédits sur ce chapitre s’élévent a 123 600 € et

restent stables par rapport aux crédits budgétés en 2022. lIs concernent principalement :

- Les aides allouées par le Fonds d’aides chavillois a des personnes en difficulté : 48 300 € contre
40 300 € en 2022, en hausse pour tenir compte du contexte économique qui touche plus durement
les plus précaires de nos concitoyens ;

Les aides par le biais de chéques énergies, alimentaires : 3 000 € ;

Les aides pour la pratique culturelle et sportive dans le cadre du dispositif « coupons activité » :
33000€;

Le versement d'une subvention de fonctionnement de 33 000 € a I'association « Espaces » qui
gére la ressourcerie, montant identique a 2022 ;

La contribution du Fonds de solidarité logement : 4 300 € ;

Les admissions en non-valeur : 2 000 €.

Chapitre 042 — Opérations d'ordre de transferts entre sections : les crédits s'élevent a 1 341 € et
correspondent a la dotation aux amortissements des biens mobiliers acquis les années antérieures.
1.2. Les recettes de fonctionnement
Chapitre 74 — Dotations, subventions et participations ; les crédits sélevent a 373 170,85 € et
comprennent la subvention d’équilibre versée par le budget communal pour un montant de
348 570,85 € et la subvention de la Caisse aux allocations familiales pour le financement du poste de
coordinateur handicap pour un montant de 24 600 €.
Chapitre 75 — Autres produits de gestion courante : les credits s’élevent a 26 000 € et correspondent
principalement aux loyers et charges des studios, ainsi qu'aux charges exceptionnelles qui étaient
constatées au chapitre 77 en nomenclature M14.
Chapitre 002 — Solde d’exécution positif antérieur reporté : les crédits s’élévent a 149,15 €. Il s'agit de
I'excédent 2022 de la section de fonctionnement.
2. LA SECTION D’INVESTISSEMENT
La section d'investissement s’équilibre en dépenses et en recettes & 16 864,18 €.

2.1. Les dépenses d’investissement

Chapitre 165 — Dépdts et cautionnements : 500 € sont prévus pour des remboursements de cautions
des studios.

Chapitre 20 — immobilisations incorporelles : 11 550 € sont inscrits pour I'acquisition d'un logiciel.

Chapitre 21 — Immobilisations corporelles : 4 314,18 € sont inscrits pour des petits travaux ou mobilier
pour les studios.

Chapitre 27 — Autres immobilisations financieres : 500 € sont prévus pour permettre le versement de
préts personnels alloués dans le cadre du Fonds d’aides chavillois. Cette écriture est compensée en
recette pour un méme montant.



2.2. Les recettes d’'investissement

Chapitre 10 — Dotations, fonds et réserves : les crédits s’élévent & 712 € et correspondent au FCTVA
verseé pour les acquisitions de biens immobiliers antérieures.

Chapitre 165 — Emprunts et dettes assimilées: la somme de 500€ a été inscrite en prévision
d’encaissements de caution des studios.

Chapitre 27 - Autres immobilisations financiéres: les crédits de 500 € correspondent au
remboursement de préts personnels alloués par le Fonds d’aides chavillois.

Chapitre 040 — Opérations d’ordre entre sections : les crédits s’élévent a 1 341 € et correspondent a la
dotation aux amortissements des biens mobiliers acquis antérieurement.

Chapitre 001 — Excédent d'investissement reporté : les crédits s'élévent & 13 811,18 € et correspondent
au résultat de la gestion 2022.

Conformement & l'instruction budgétaire et comptable M57, il convient de procéder au vote du budget
primitif 2023 du CCAS.

MME SAVARY rapporte que, d'aprés ce qu'elle voit au niveau des colis alimentaires du « Secours
populaire » et de I'épicerie sociale, une augmentation de I'inflation est effectivement prévisible, méme si
elle est difficile a évaluer. Entre I'énergie, la nourriture et les produits d’hygiéne, la population est de
plus en plus en difficulté. Il y a de plus en plus de gens et de plus en plus de jeunes touchés. C’est
donc une bonne idée de montrer dés le départ que le CCAS répondra présent, avec si nécessaire un
abondement de la Ville.

M. LIVIEN s’inquiete des problémes que vont rencontrer de nombreux foyers chavillois, avec peu de
ressources pour payer des loyers en augmentation, sans oublier Faugmentation trés forte des prix de
I'énergie. Le Fonds d’Aide Chavillois sera donc sans doute trés sollicité.

2023 ne sera pas 2022 ; cela sera beaucoup plus important.

M. LE PRESIDENT précise que ce ne sont pas les loyers qui ont augmenté mais les charges.

Pour le reste, il est en accord avec les propos de M. LIVIEN. Il a dailleurs toujours dit, dans les
différentes enceintes ot il a eu l'occasion de parler, que I'année 2022 ne serait rien par rapport a
lannée 2023, en termes d'inflation et particuliérement de colt de I'énergie. A 'heure actuelle, les prix
du gaz et du pétrole baissent un peu, mais de fortes incertitudes demeurent, notamment la croissance
chinoise et la guerre en Ukraine. Des prévisions géopolitiques sont certes possibles, mais elles ne
peuvent qu'étre imparfaites. Il faudra réagir en fonction de leur évolution, méme si c’est agagant d'étre
dans cette position d’attente.

M. AmioT donne des explications complémentaires sur le « Repair café », dont la dénomination exacte
n'a pas encore été arrétée définitivement. Une partie du local sera utilisée pour la restauration. Une
autre partie permettra d’organiser un petit atelier, oll les gens pourront apporter du petit matériel et
recevoir des conseils pour la réparation. Il y aura également un espace de vente supplémentaire qui
augmentera les revenus de « La P'tite Boutique », lesquels sont en assez forte hausse. Cela fonctionne
en effet trés bien.

Un exposé a récemment été présenté a M. le Maire par rapport a la future utilisation de ce local.

En fonction de I'évolution, des adaptations seront faites au fur et 4 mesure.

Les repas proposés le seront a des tarifs trés bas. Selon les clients qui viendront, des évolutions seront
également possibles.

MME SAVARY fait observer qu'outre les tarifs intéressants, il est aussi question de repas suspendus.
C'est intéressant aussi dans ce cadre, puisque cela permet de proposer une restauration solidaire.

M. AmMIOT le confirme. |l faudra voir quelle sera I'évolution de la clientéle. Une petite partie de la clientéle
actuelle sera certainement récupérée, mais d'autres personnes viendront aussi pour utiliser cet espace
un peu comme une cantine. En tout cas, c'est 'impression qui se dégage de ce projet, y compris pour



des personnes de la Ville. Cette cantine pourrait étre plus intéressante sur le plan de I'animation et de
la restauration que ce qui peut exister par ailleurs. La pratique devrait étre assez importante de ce point
de vue.

M. LE PRESIDENT souligne que c'est un gros investissement pour la Ville, a hauteur de 250 000 € pour
acquisition du bail, plus la location de I'ordre de 38 000 €. Il pense cependant que c’est utile pour le
développement de la ressourcerie, de I'activité sociale et solidaire, et de I'economie circulaire mise en
place a Chaville de fagon assez exemplaire. Il faut poursuivre cette démarche et aller jusqu’au bout du
projet.

De plus, c'est utile pour les Créneaux. C’est donc bien pour la ville et pour le quartier.

M. AMIOT ajoute que c’est une animation complémentaire pour le quartier, par rapport a ce qui a été
lancé et qui fonctionne déja trés correctement.

Dans un premier temps, 4 jours d'ouverture par semaine sont prévus, mais ils devraient passer fres
rapidement a 5 jours. Si cela devient une cantine, il n’y a aucune raison pour que ce ne soit pas ouvert
du lundi au vendredi. Cette ouverture se fera le midi mais pas le soir. De plus, une formule de type
« salon de thé » pourra étre proposée dans I'apres-midi.

Il est a noter que « Le Latino » avait une Licence IV mais qu'il est hors de question qu’elle soit utilisée
par cet équipement. Cela ne correspond en effet pas du tout a l'orientation d’un café solidaire que de
pouvoir servir des alcools toute la journée. En revanche, la Licence Il permetira de vendre de la biére
ou du vin, uniquement au moment du repas.

MME COUTEAUX apprécie I'exposé trés complet qui a été présenté en commission. Si elle a bien
compris, I'objectif est de servir une trentaine de repas a 12 € pour une formule entrée, plat et dessert.
Cette restauration et les ateliers ouvriraient a partir de la rentrée de septembre 2023. Quant au
« Repair café », il ouvrirait au début de I'année 2024.

MME COUTEAUX s’interroge sur les travaux a prévoir et les matériels a acheter : sur quel budget ces
investissements seront-ils faits ?

M. AmIOT explique que l'association « Espaces » va d’abord voir ce qui reste en termes de matériel.
Pour le complément, c’est elle aussi qui s’'impliquera, a priori. Il faut d’abord savoir quels matériels
pourront rester et a quel prix ils pourront étre rachetés au restaurateur actuel.

Méme si ce sont des produits relativement récents, ils ne devraient pas valoir grand-chose. S'ils sont
vendus, ce sera aux enchéres, et les professionnels ne les rachétent qu'a des tarifs extrémement bas,
de l'ordre de 10 a 15 % maximum du prix du neuf. lis ne peuvent en effet pas les revendre a plus de
50 % du prix du neuf. M. AMIOT témoigne que lorsqu’il devait acheter ces matériels pour I'association ou
il travaillait avant de prendre sa retraite, il a trés largement utilisé ces ventes aux enchéres. Il n'avait
aucune difficulté a passer devant les professionnels, en atteignant simplement 20 % du prix du neuf.

M. LE PRESIDENT releve qu’il faudra probablement s’équiper car I'essentiel du matérie! sera sans doute
installé ailleurs. Le restaurateur garde en effet sa Licence IV. Cependant, ce n'est pas un équipement
lourd. Il n’y a donc rien de dramatique.

M. AMIOT signale que l'association a obtenu une petite boutique éphémeére a Vélizy, dans les anciens
locaux de CAMAIEU. Cela fonctionne trés bien. C'est une vitrine trés intéressante, qui permet de
toucher beaucoup de gens et de leur expliquer ce qui existe a Chaville.

Par ailleurs, il ne désespére pas de pouvoir garder cette boutique pendant un peu plus de 1 mois, soit
jusqu'au 10 avril environ. Une rencontre est prévue avec les dirigeants du centre commercial afin de
voir si ce délai peut étre prolongé. Beaucoup d’entreprises sont en difficulté. Par exemple, a Parly 2, il y
a actuellement 4 trés grands locaux vides et fermés, sans indication de ce qu'’il y aura a la place.

MME COUTEAUX demande si cela ne pose pas de probleme au niveau du personnel disponible. Pour
certains, le fait étre a la fois a la boutique éphémére de Vélizy et a Chaville engendre des semaines de
travail assez denses. Certes, des bénévoles se sont ajoutés, mais cela sera-t-il tenable pendant un
temps plus long ?

M. AMIOT ne peut pas répondre pour linstant, n'ayant pas revu les personnes concernées.
Effectivement, cela peut poser des problemes, mais il y a beaucoup de bénévoles. MME FERRAND
Julia se partage entre les deux sites. Pour le moment, elle y arrive. Si cela devait se pérenniser
beaucoup plus longtemps, il faudrait alors aller chercher des salariés en insertion supplémentaires.



Toutefois, il serait étonnant que le centre commercial « fasse cadeau » de cette boutique indéfiniment.
Il s’agit simplement de voir s'il est possible de dépasser un peu 1 mois.

MME SAVARY compléte ces propos en disant que Vélizy2 a été tres impressionné par le
professionnalisme de l'installation de la boutique éphémeére, avec ce qui est en devanture, etc. Par
conséquent, il devrait étre assez intéressant de reconduire un partenariat avec la ressourcerie, dans
cette boutique ou dans d’autres.

M. AmIOT a également entendu dire cela. Pour sa part, il a seulement vu « La P'tite boutique » avant
son ouverture. Il y retourne le lendemain, ou il pourra voir ce qu'il en est.

M. LE PRESIDENT fait observer qu'il faut faire attention a bien différencier les actions. Celle menée &
Chaville doit rester prioritaire pour M. AMIOT.

M. AMIOT acquiesce évidemment.

Aucune autre observation n’étant formulée, M. LE PRESIDENT soumet la délibération au vote.

A 'unanimité, le Conseil d’administration (vote n° 4 — délibération n° DEL03_2023_0007) :

ADOPTE, conformément & la feuille de votes ci-jointe, par chapitre, le budget primitif 2023 du
CCAS tel gqu'il est prevu dans le document budgétaire annexé a la présente.

4/ VERSEMENT D’UNE SUBVENTION A L’ASSOCIATION « ESPACES » POUR LA GESTION DE
LA RESSOURCERIE

M. LE PRESIDENT présente 'objet de la délibération.

Afin de permettre le développement et le maintien des activités menées par F'association « Espaces »
dans le cadre de la gestion de la ressourcerie « La P'tite Boutique » située dans les locaux
commerciaux des Créneaux, il convient d’allouer une subvention de fonctionnement a I'association
« Espaces ».

M. AmMIOT annonce qu'il ne prend pas part au vote concernant la subvention versée a I'association
Espaces.

A P'unanimité, moins une personne ne prenant pas part au vote, le Conseil d’administration
(vote n° 4 — délibération n° DEL03_2023_ 0008) :

ATTRIBUE une subvention a I'association « Espaces » pour un montant de 33 000 €.
Il est precisé que les dépenses correspondantes sont imputées au budget 2023 du CCAS au compte
65748.

5/ FIXATION DES AIDES SOCIALES FACULTATIVES 2023 bU CCAS_

MME CHESNEAU présente I'objet de la délibération.

Vu l'article L.123-5 du Code de I'’Action Sociale et Familiale qui confie aux centres communaux d’action
sociale la mission de « mener une action générale de prévention et de développement social dans la
commune », et qui détermine qu’ils peuvent intervenir par le biais de « prestations (...), remboursables
ou non, et de prestations en nature » ;

Considérant la nécessité de réglementer lattribution des différentes aides sociales facultatives
proposées par le CCAS ;



Considérant les dispositifs d'aide a la pratique d’activités sportives et culturelles existants (coup de
pouce, Pass +, Pass sport), en fonction de I'age de I'enfant et des ressources du foyer ;

Il convient d’adapter le dispositif des coupons de réduction du CCAS.

Les coupons de réduction pour les activités culturelles et sportives

a- Pour les enfants 4gés de 3 a 11 ans inclus dont les familles ont un quotient familial CAF
de:

- QF CAF <508 : couponde 140 €;
- 509 <QF CAF <914 : couponde 70 € ;
- 915 < QF CAF =1 473 : coupon de 30 €.

b- Pour les enfants 4gés de 12 a 17 ans inclus dont les familles ont un guotient familial CAF
de:

- QF CAF =508 : coupon de 100 € ;
- 509 < QF CAF =914 : coupon de 50 €.

¢c- Pour les personnes agées de plus de 65 ans et les personnes en situation de handicap,
reconnues a plus de 80 % :

- Revenu imposable < 5 936 € = coupon de 100 € ;
- 5937 € < revenu imposable £ 11 896 € = coupon de 80 € ;
- 11 897 € < revenu imposable < 14 000 € = coupon de 50 €.

MME CHESNEAU annonce que désormais, les bons seront a venir retirer au CCAS au lieu d'étre envoyés
directement au domicile des familles, afin de diminuer la non-utilisation constatée depuis plusieurs
annees.

D’autre part, une communication sur ces aides sera faite dans le Chaville Magazine afin de faire mieux
connaitre ces droits aux personnes éligibles.

MmE COUTEAUX souhaite savoir comment va se passer la remise des bons au CCAS, dont les
personnels sont déja bien occupés.

MME CHESNEAU explique que laide ne sera pas proposée trop tot, afin que les gens s’en servent
davantage. Ce sera a partir de mi-juin, date a laquelle I'équipe du CCAS espére étre au complet. Ces
retraits seront possibles jusqu’a mi-ao(t.

Dans l'idéal, le CCAS sera aussi présent au « Forum des associations », le 9 septembre 2023. Ainsi,
s'il y avait des retardataires pour des inscriptions aux clubs, des bons pourraient encore leur étre remis.

M. LE PRESIDENT reléve que, le cas échéant, il faudra prévoir en amont de la place pour le CCAS lors
de cette manifestation, a laquelle il ne participait pas jusqu’a présent.

Aucune autre observation n’étant formulée, M. LE PRESIDENT soumet la délibération au vote.

A unanimité, le Conseil d’administration (vote n° 4 — délibération n° DEL03_2023_ 0009) :

APPROUVE les montants des aides sociales délivrées par le CCAS, selon les modifications
précitées.
Il est précisé que les dépenses correspondantes seront imputées sur les crédits figurant au budget
2023 aux comptes 65733 et 65748.
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COMPTE RENDU DES DECISIONS DU PRESIDENT
(article L.123-4 &4 L123-9 et R.123-1 4 R.123-65 du Code de 'action sociale et des familles)

1°) Attributions de prestations

La commission permanente du Fonds d’Aide Chavillois du Centre Communal d'Action Sociale, qui s’est
reunie le 16 février 2023, a examiné 9 dossiers :
- 7 secours exceptionnels ont été attribués pour un montant de 4 115,61 € ;

2 demandes ont été ajournées.

2°) Décisions du Président

1/ Décision n° DP03_2023_0001 du 31 janvier 2023
Avenant n°02 & la convention d’occupation a titre précaire et révocable d’un logement
communal sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville au profit d’un particulier

Un avenant n° 02 a la convention d’occupation a titre précaire et révocable d’'un logement communal
mis a disposition du CCAS de Chaville, sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville (appartement n° 603), au
profit d'un particulier, est conclu pour une durée de 3 mois, a compter du 5 février 2023 pour se
terminer le 4 mai 2023.

Indemnité mensuelle d’'occupation : 386,22 €

2/ Décision n° DP03_2023_0002 du 8 février 2023
Contrat passé avec la société EUROPASCRIPT pour la rédaction des débats du Conseil
d’administration du CCAS

Un contrat est passé avec la société EUROPASCRIPT, pour la rédaction des débats du Conseil
d’administration du CCAS. Ce contrat est conclu pour une durée de 1 an a compter du 1¢" octobre 2022
pour se terminer le 30 septembre 2023.

Le colt demandé est de 304,80 € TTC par heure de réunion.

M. LE PRESIDENT déclare qu'it trouve que les transcriptions sont trés bien faites. Depuis que la société
EUROPASCRIPT travaille pour le CCAS et la Ville, il y a beaucoup moins de corrections a effectuer
dans les comptes rendus, voire aucune, ce qui est assez remarquable.

3 I Décision n° DP03_2023_ 0003 du 7 mars 2023
Avenant n°17 a la convention d’occupation a titre précaire et révocable d’un logement
communal sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville au profit d’un particulier

Un avenant n° 17 a la convention d’occupation & titre précaire et révocable d’'un logement communal
mis a disposition du CCAS de Chaville, sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville (appartement n° 703), au
profit d’un particulier, est conclu pour une durée de 3 mois, 8 compter du 1 mars 2023 pour se
terminer le 31 mai 2023.

Indemnité mensuelle d’occupation : 367,53 €
4/ Décision n° DP03_2023_0004 du 9 mars 2023
Avenant n° 01 a la convention d’occupation a titre précaire et révocable d’un logement

communal sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville au profit d’'un particulier

Un avenant n° 01 a la convention d'occupation a titre précaire et révocable d’un logement communal
mis a disposition du CCAS de Chaville, sis 1, rue du Gros Chéne a Chaville (appartement n° 405), au
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profit d’'un particulier, est conclu pour une durée de 3 mois, a compter du 27 mars 2023 pour se
terminer le 27 juin 2023.

Indemnité mensuelle d’occupation : 371,12 €

6/ POINT D’INFORMATION DIVERSE

» Reéglement du temps de travail des agents du CCAS

MME COUTEAUX s'était étonnée que le réglement du temps de travail des agents de la Municipalité ne
soit pas aussi a I'ordre du jour du CA du CCAS.

M. LE PRESIDENT expliqgue que le CST (Comité Social Territorial) se réunira le lendemain pour sa
deuxieme seance. Aprés la tenue de cette réunion, ce point passera au Conseil municipal puis au
Conseil d’administration du CCAS.

MME COUTEAUX reléve que ce sera alors un entérinement de ce qui sera voté au Conseil municipal.

M. LE PRESIDENT le confirme. Cela lui paraissait normal d’attendre cette deuxiéme séance du CST, qui
réunit le collége employeur et le college salarié.

Il ajoute qu’en théorie, il devrait y avoir une unité de chaque college. li a eu la courtoisie de faire en
sorte que lopposition municipale soit représentée dans le college employeur, depuis 15 ans.
Cependant, elle doit veiller a se conduire du cété employeur et non du c6té salarié. |l ne s’agit pas
d’étre un « syndicat bis ». Cette précision semble utile car il semble qu’'a la derniere réunion, il y ait eu
une confusion.

MME CouTEAUX affirme qu'il n'y a pas de confusion.

M. BARBIER le confirme. Toutefois, il est possible d’étre en désaccord au sein d’'un méme collége.

M. LE PRESIDENT proteste que dans une entreprise, le collége employeur est uni.

M. BARBIER signale que dans un CSE, les membres de la direction se réunissent avant la tenue des
séances pour pouvoir se mettre d’accord et s’expliquer. Or, MME COUTEAUX et lui-méme ne sont pas
invités & ces séances préalables. lls découvrent donc quasiment le jour méme de quoi il s’agit, ce qui
les améne a prendre leur option et non I'option de I'employeur. 1l y a donc un « intra-collége » qui vote
en libre conscience.

M. LE PRESIDENT annonce qu’il avisera dans les semaines & venir.

Aucune aufre question diverse n’étant formulée, et I'ordre du jour étant épuisé, M. LE PRESIDENT clét la
séance a dix-huit heures et quarante-neuf minutes.

Sun— Jéan-Jacques SUILLET

Président di CCAS

Réceépissé de dépdt en Préfecture des délibérations le : |
Publication par affichage du Compte rendu de la séance le :
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