CONSEIL MUNICIPAL

VILLE DE

CIHAVILLE

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PUBLIQUE DU 31 MARS 2017 A 13h30
SOUS LA PRESIDENCE DE MONSIEUR JEAN-JACQUES GUILLET, MAIRE

L'an deux mille dix-sept, le trente et un mars a 19h48, le Conseil municipal de Chaville, légalement
convogué le vingt-quatre mars deux mille dix-sept & se réunir, s'est assemblé dans la salle du Conseil
de FHotel de Ville, sous la présidence de Monsieur Jean-dacques GUILLET, Maire.

Le nombre de conseillers municipaux en exercice est de 33,

M. LE MAIRE propose de désigner le plus jeune des conseillers présents, Mme NICODEME-SARADJIAN
comme secrétaire de séance. En 'absence d'autres candidats, et considérant ['accord unanime des
élus de procéder a la désignation du secrétaire de séance a main levée, Mme NICODEME-SARADJIAN
procéde & l'appel nominal des conseillers municipaux.

Présents au début de la séance :

M. GUILLET, M. LIEVRE, Mme RE, M. TAMPON-LAJARRIETTE, M. PANISSAL, M. PAILLER,
Mme GRANDCHAMP, Mme LE VAVASSEUR, Mme BROSSOLLET, Mme VICTOR, Mme PRADET, M. LEBAS,
M. GOSSET, Mme DE QUENETAIN, Mme DUCHASSAING-HECKEL, M. DELPRAT, Mme NICODEME-
SARADJIAN, Mme GRIVEAU, M. LEBRETON, Mme LIME-BIFFE, Mme COUTEAUX.

Absents ayant donné procuration :

Mme TILLY, a donné procuration 8 Mme RE

M. BISSCN, a donné procuration & M. PAILLER

M. BES, a donné procuration & M. GUILLET

M. COTHENET, a donné procuration & Mme BROSSOLLET
M. BCUNIOL, a donné procuration a Mme LE VAVASSEUR
M. DE VARINE BOHAN, a donné procuration a M. PANISSAL
Mme MESADIEU, a donné procuration & Mme DUCHASSAING-HECKEL
Mme FOURNIER, a donné procuration & M. LIEVRE

M. ERNEST, a donné procuration a Mme COUTEAUX

M. BESANCON, a donné procuration & Mme GRIVEAU

M. TARDIEY, a donné procuration a Mme LIME-BIFFE

Arrivées en cours de séance :
Mme MESADIEU, 19h586, lors de 'examen du projet de délibération n*DELOT_2017_0021
Mme KALAYJIAN, 20h34, lors de I'examen du projet de délibération n°DELO1_2017_0023

Départ en cours de séance :
M. GOSSET, 21h08, lors de I'examen du projet de delibération n°DELO1_2017_0024, donne procuration &

M. LEBAS

Désignation du secrétaire de séance :
Mme NICODEME-SARADJIAN, désignée a 'unanimité par 'assemblée communale, a procédé a 'appel nominal,



Constatant que le quorum est atteint, M. LE MAIRE déclare la séance ouverte.

M. LE MAIRE communique les manifestations municipales.
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Marché 2014010 relatif & la maitrise d'ceuvre pour la réhabilitation et I'extension du groupe
scolaire « Anatole France/Les lris » - Avenant n®1
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EXAMEN ET VOTE DES AFFAIRES INSCRITES A L'ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE

1.1/ BUDGET PRINCIPAL POUR 2017
REPRISE ANTICIPEE DES RESULTATS DE L'EXERCICE 2016

MME RE, maire adjointe déléguée aux finances et au budget, présente 'objet de la délibération.

L'article L.2311-5 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) autorise la Commune, avant
I'approbation de son compte administratif de l'année N-1 mais, entre la cléture de la journée
complémentaire {31 janvier) et la date limite de vote de son budget (15 avril), & reporter de maniére
anticipée au budget de I'année N les résultats de I'exercice N-1.

La reprise anticipée s'effectue en une fois et en totalité. Elle concerne le résultat de la section de
fonctionnement, le besoin de financement de la section d'investissement, le cas échéant 'excédent de
la section d'investissement, ainsi que la prévision d'affectation.

Le résultat de fonctionnement repris par anticipation deit obligatoirement étre affecté de la maniére
suivante :

- & la section d'investissement pour couvrir en priorité les besoins de financement de cette
section, notamment si celle-ci reporte un résultat antérieur négatif ;

- le solde disponible peut étre inscrit, soit en section de fonctionnement, soit en section
d'investissement, par le jeu du virement a l'investissement et/ou du compte 1068.

Le budget soumis a 'assembiée pour I'exercice lors de la méme séance doit intégrer la prévision
d'affectation.

Les résuftats seront néanmoins définitivement arrétés lors du vote du compte administratif. Dans
I'hypothése ol une différence avec la présente délibération apparaitrait, il sera procédé a une
régularisation dans la plus proche décision budgetaire suivant [Iapprobation du compte
administratif,

A l'issue des derniéres écritures passées sur l'exercice 2016 {voir états annexés), les résultats de la
gestion sont les suivants :

Résultat comptable de fonctionnement 2016 : +3102 44351 €
Résultat comptable d'investissement 2016 : + 2 25566561 €
Dépenses d'investissement 2016 reportées ; -1141 773,24 €
Recettes d'investissement 2016 reportées . + 347 211,25 €
RésultaF d'investissement 2016 avec crédits de +1461 103,62 €
reports :

Le résultat de la section d'investissement &tant positif, il n'y a pas lieu d'appliquer les dispositions des
articles L.2311-5 et R.2311-12 du CGCT, qui imposent que le Conseil municipal affecte en priorité le
résultat de fonctionnement nécessaire & la couverture du besoin de financement de l'investissement

au compte 1068,

Ainsi, il est proposé d'affecter le résultat de la section de fonctionnement soit 3 102 443,51 € au
compte 002 en recette de fonctionnement.




Le résultat de la gestion 2016 constaté en section d'investissement est, quant a lui, reporté en recette
d'investissement au compte 001, hors reports de crédits, soit un montant de 2 255 665,61 €.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de Fadministration et Vie locale »
ont examing I'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

M. LEBRETON n'est pas surpris par les résultats de I'exercice 2016 puisque I'an dernier apparaissait
déja un excédent de fonctionnement du méme ordre de grandeur. Par contre, la nouveaute de cette
année est l'excédent d’investissement (ladite section étant en déficit 'année derniére). La Municipalité
dispose donc de plusieurs marges de manceuvre qui pourraient permettre de répondre davantage aux
besoins de la population ou de réduire les impodts. |l rappelle que l'année derniere les élus de
I'opposition avaient proposé une réduction de 5% des impdts.

M. LE MAIRE remercie M. LEBRETON de saluer la bonne gestion de la Commune. Les résultats en
question sont le signe d'une maitrise parfaite des dépenses de fonctionnement. Les élus auront
d’ailleurs l'occasion d'en reparler lors du vote du compte administratif en juin prochain. Il est vrai que
le résultat de fonctionnement de cette année est sensiblement identique a celui de 'annee derniere.
Quant a l'investissement, M. LE MAIRE pense que le résultat n'est pas trés significatif car suivant les
années les résultats sont parfois négatifs parfois positifs, en fonction des réalisations faites de
lexécution proprement dite du budget. |l faut se réjouir de ce résultat positif trés net de
fonctionnement qui constitue I'épargne dont la Ville a besoin. Ce resultat de fonctionnement va étre
affecté & la section d'investissement afin de pouvoir réaliser dans les meilleures conditions la
réhabilitation du groupe scolaire « Anatole France / Les Iris ». Il s’agit donc d'une épargne utile aux
chavillois, dans un contexte globalement morose. Réduire les impéts ne permettrait pas de faire les
investissements nécessaires ou alors conduirait & contracter des emprunts trés importants qui
péseraient sur la gestion ultérieure. Aussi, M. LE MAIRE insiste sur le fait que réaliser encore cette
année des résultats positifs est véritablement de la bonne gestion. D'ailleurs, ces résultats ne sont pas
gigantesques par rapport 4 d'autres communes. lls sont suffisants pour une politique d'investissement
et d’équipement de la Commune.

Par 25 voix pour et 7 abstentions, le Conseil municipal (vote n°1 - délibération
n°DELO1_2017_0021) :

. Reprendre les résultats 2016 dans le budget principal pour 2017 de la maniére
suivante :

- 3102 443,51 € reportés en recette de fonctionnement au compte 002 ;
- 2255 665,61 € reportés en recette d’'investissement au compte 001.

1.2/ FIXATION DES TAUX DES CONTRIBUTIONS DIRECTES POUR L’ANNEE 2017

MmE RE, maire adjointe déléguée aux finances et au budget, présente I'objet de la délibération.

Selon la loi du 10 janvier 1980, le vote par le conseil municipal des taux d'imposition relatifs aux
contributions directes locales intervient au vu de I'état 1259 transmis par l'administration fiscale,
portant notification des bases communales et au regard des objectifs fixes lors du débat d’orientations
budgétaires ainsi que des prévisions établies dans le budget primitif.

L'état 1259 n'étant & ce jour pas notifié, le produit fiscal attendu pour 2317 a été inscrit au budget
primitif pour un montant de 17 431 824 € avec une évolution des hases des trois contributions directes
percues par la Ville correspondant & la revalorisation automatique fixée par la loi de finances pour
2017, soit 0,4%, a laquelle s'ajoute I'intégration des bases estimées des nouveaux logements.

Par ailleurs, il doit étre rappelé que le produit indiqué ci-dessus intégre dorénavant le produit fiscal
que percevait jusquen 2015 la communauté d’agglomération « Grand Paris Seine Ouest », puisque
ce produit est « retourng » aux communes adhérentes a compter de 2016 en raison de la réforme
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institutionnelle transformant la Communauté d'agglomération en Etablissement public territorial sans
fiscalité propre.

Cette quote-part de produit est reversée a I'établissement public territorial « Grand Paris Seine
Quest » via le fonds de compensation des charges transférées (FCCT) et est estimée & 3,7 ME pour
2017,

Les bases prévisionnelles estimeées pour 2017 s’établissent comme suit :

Bases prévisionnelles

Bases définitives 2017 estimées Evolution

2016 (revalorisation nominale des bases

+ nouveaux logements)

0,4% d’actualisation,
o 1,88% compte tenu des
Taxe d’habitation 46 246 970 € 47 300 000 € nouveaux !ogements

Soit 2,28% au total

0,4% d’actualisation,
L 0,73% compte tenu des
Taxe foncier bati 34018 057 € 34 400 000 € nouveaux logements

Soit 1,13% au total

Bases prévisionnelles
Bases définitives 2017 estimées Evolution

2016 (revalorisation nominale des bases
+ nouveaux logements)

Taxe foncier non bati H8 677 € 58 700 € 0%

Pour I'année 2017, il est proposé de reconduire les taux des contributions directes locales fixés pour
l'année 20186, a savoir : '

Taux 2016 Variation Taux 2017
Taxe d'habitation 22,76% 0% 22,76%
Taxe foncier bati 19,34% 0% 19,34%
Taxe foncier non béti 22 .80% 0% 22,80%

Ainsi, pour ce qui concerne la part communale, les taux 2017 seront maintenus a leur niveau fixé
depuis 2012. Pour ce concerne la part reversée & GPSO, les taux 2017 seront maintenus a leur

niveau fixé depuis 2015.



L'application de ces taux aux bases prévisionnelles estimées pour 'année 2017 donnera pour
chacune des contributions le produit ci-aprés :

Bases prévisionnelles
2017 estimées

Taux 2017 (revalorisation Produit 2017

nominale + nouveaux

logements)

Taxe d'habitation 22,76% 47 300 000 € 10 765 480 €
Taxe foncier béti 19,34% 34 400000 € 6 652 960 €
Taxe foncier non bati 22,80% 58700 € 13384 €
Produit total 17 431 824 €

Les membres de la commission municipale élargie « Madernisation de I'administration et Vie locale »
ont examine ['objet de la presente délibération le 16 mars 2017,

M. LE MAIRE rappelle que ces taux intégrent les taux de GPSO. Cette année encore, et pour Ia
huitieme année consécutive, les taux de fiscalité ne sont pas augmentés. Il faut s'en réjouir méme s'il
aurait mieux valu une baisse, comme le disait M. LEBRETON en début de séance. Il indique qu'en 2016
Sévres a augmenté sa taxe d’habitation de 6,20% et sa taxe fonciére de 4,10%. Quant a Ville d’'Avray,
elle a augmenté sa taxe d’habitation de 7,27V% et sa taxe fonciére de 4,20%. En 2017, Meudon
augmentera d’environ 3 a 4% le foncier, Issy-les Moulineaux augmentera sa taxe d'habitation de 14%
et son foncier de 20%. Aussi, selon M. LE MaIRE, Chaville se trouve dans une situation qui est enviable
par rapport a beaucoup d'autres communes. Méme si les taux peuvent paraitre élevés dans une
certaine mesure, ils doivent &tre examinés en fonction des bases. Or, les valeurs locatives moyennes
a Chaville sont largement en dessous de la moyenne du Département. Les taux ne peuvent donc pas
étre appréciés sans examen de la valeur locative qui conduit & un produit fiscal globalement
légérement au-dessus de la moyenne départementale, s'expliquant en grande partie par I'absence de
taxe fonciére d'entreprise & Chaville.

MME LiIME-BIFFE observe que maintenir une pression fiscale importante sur les chavillois et dégager
des excédents budgétaires conséquents est le choix politique de la Municipalité depuis 2009. Faire
des excédents budgétaires n'est pas forcément une question de bonne gestion bien qu'elle ne
sous-entende pas par-la que la Commune soit mal gérée. Selon elle, il ne s'agit pas de la seule option
possible car les impodts auraient pu étre baissés de 5% comme le disait M. LEBRETON. Les élus du
groupe « Chaville pour Vous » s’abstiendront donc sur ce point.

M. LE MAIRE indique avoir déja répondu a I'observation de M. LEBRETON a ce sujet. |l rappelle que les
taux de fiscalite depuis 2010 ont évolué a la baisse. Les impdts ont augmenté par rapport a 2008
d'enviran 3,5%, évolution des bases comprises. Aussi, il pense que I'observation de MmE LIME-BIFFE a
propes de la politigue menée par la Municipalité est un peu injuste. Cette politique est au contraire
plutét raisonnable dans les circonstances actuelles. M. LE MAIRE n'insiste pas sur la baisse des
dotations et la pérequation qui, entre temps, ont contribué & peser sur les finances communales de
fagon non négligeable. Avec 600 000 € a régler chague année de pérégquation et la baisse d'environ
300 000 € de dotations encore en 2017 {baisse globale d'1,5 ME& des dotations par rapport au début
de la politique de participation des collectivités locales au redressement des finances publigues), la
politigue de la Ville est extrémement prudente et raisonnable. || faut se réjouir que les impdts
n'augmentent pas dans ces conditions.



Par 27 voix pour et 5 abstentions, le Conseil municipal (vote n°2 - délibération
n°DEL01_2017_0022) :

. Fixe, pour année 2017, le taux des trois contributions directes locales de la maniére
suivante :
Taux 2016 Variation Taux 2017
Taxe d’habitation 22,76% 0% 22,76%
Taxe foncier hati 19,34% 0% 19,34%
Taxe foncier non béti 22,80% 0% 22,80%

1.3/ BUDGET PRINCIPAL DE LA COMMUNE POUR L’EXERCICE 2017

MmME RE, maire adjointe déléguée aux finances et au budget, présente i'objet de la délibération.

Le rapport d'crientations budgétaires soumis a I'Assemblée le 27 février dernier prévoyait une
volumétrie budgétaire de ordre de 38 M €. Depuis, la cldture de la gestion 2016 étant réalisée, la
reprise anticipée des résultats définitifs a permis de porter les prévisions budgétaires pour I'exercice
2017 globalement 4 42 735 090 €.

1. SECTION DE FONCTIONNEMENT
La section de fonctionnement s’équilibre en depenses et en recettes a 31 359 600 €,
1.1. Dépenses de fonctionnement

Chapitre 011 - Charges a caractére général .

lLes crédits inscrits sur ce chapitre, qui comprend les achats de fournitures et les prestations de
services, s'élévent & 5 087 182 €. Les prévisions se basent sur les dépenses réalisées en 2016 avec
une marge pour anticiper les actualisations de prix ainsi qu'une augmentation prévisible du taux de
l'inflation. Elles intégrent, en outre, la diminution d'une prestation de service dans le domaine de la
petite enfance au titre d’un marché arrivant 4 échéance en septembre prochain et I'ajout des études
préalables aux rapprochement des communes de Chaville, Meudon, Sévres, Ville d’Avray (en recettes
figurent les crédits de remboursement de la quote-part des trois autres communes) ainsi que des frais
d'assurances dommages-ouvrage d'importantes opérations d'investissement (ces frais s'imputent en

fonctionnement).

Chapitre 012 — Charges de personnel

Les crédits inscrits s'élévent @ 13 700 000 €. Les prévisions sont supérieures de prés de 365 000 €
par rapport aux dépenses réalisées en 2016 pour tenir compte d’'une part de l'effet glissement-
vieillesse-technicité (GVT), d’autre part du reclassement des agents dans le cadre de la Loi « parcours
professionnels, carrigre et rémunérations » qui entraine une revalorisation générale des grilles des

rémunérations.

Chapitre 014 — Atténuation de produits :

Les crédits inscrits sur ce chapitre, qui comprend les prélévements sur ressources fiscales au titre de
la péréquation, s'élévent & 600 000 €. 200 000 € concernent le prélévement au titre du FPIC tel
gu'estimé en vertu du pacte financier entre GPSO et les communes membres adopté en décembre
2016 et 400 000 € concernent le FSRIF & titre provisionnel. En 2018, la Commune n'avait pas eté
assujettie a ce prélévement en raison d’un potentiel financier par habitant trés légérement inférieur a
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celui de la moyenne régionale. Par prudence, il convient de prévoir des crédits pour le FSRIF dans
Ihypothése ol le potentiel financier par habitant de ta Commune viendrait & étre superieur cette
année & celui de la moyenne régionale (notification en mai).

Chapitre 65 — Autres charges de gestion courantes !

Les crédits sur ce chapitre, qui comprend I'ensemble des transferts versés aux tiers (organismes
publics et privés), s'élévent a 7 376 724 €. Les prévisions portent principalement sur :

le FCCT versé a GPSO pour un montant de 4 450 000 € ;
les subventions versées aux associations pour un montant de 1 023 329 € ;
la subvention versée & la nouvelie Régie culturelle Atrium de Chaville pour un montant de

834 900 € ;
la subvention versée au CCAS pour un montant de 380 000 € ;
la contribution & la brigade des sapeurs-pompiers de Paris pour un montant de 335 000 €.

Chapitre 66 — Charges financiéres :
Les crédits s'élévent a 284 000 € et comprennent principalement les intéréts de la dette.

Chapitre 67 — Charges excepticnnelles ;
Les crédits s’élévent a 3 000 € et consistent en une provision pour titres annules.

Chapitre 68 — Dotations et provisions !
Les credits s'élévent a 25 000 € et consistent en une provision pour un contentieux d'entreprise.

Chapitre 022 — Dépenses imprévues :
Une réserve de 112 748,86 € a pu étre inscrite.

Chapitre 023 - Virement a l'investissement :

Les crédits s'élévent & 3 345 530,14 €. Ce virement est principalement constitue du resultat 2016 de
ta section de fonctionnement. Il représente I'épargne absolument nécessaire & la réalisation des
projets d'investissement.

Chapitre 042 - Opérations d'ordre de transferts entre sections :

les crédits s’élévent & 828 415 € et comprennent principalement la dotation aux amortissements des
biens mobiliers acquis les années antérieures.

La répartition fonctionnelle des différents postes de dépenses ressort ainsi :

Opérations non ventilées : 9680 194 € (FCCT, prélevements au titre de la péréquation,
dotation aux amortissements, charges financiéres, virement a I'investissement...} ;
Administration générale de la collectivite ; 3 225 891 € ;

Charges assurées pour le compte de I'Etat (état civil, élections, recensement de la
population) : 118 645 € ;

Animation vie locale, information et relations publiques : 800 642 € ;

Cimetiégre, hygiéne et sécurité publiques : 762 553 € ;

Enseignement : 3451 800 €,

Culture : 2 437 631 € ;

Sports, loisirs, jeunesse : 3 860 010 M € ;

Action sociale et santé ; 511 275 € ;

Familles (petite enfance, personnes agées) : 4 403 368 €

Equipements communaux, aménagement, logement et environnement : 1 949 827 M€ ;
Action économique : 157 764 €,

Cette ventilation fonctionnelle intégre les charges a caractére général, les charges de personnel et les
dotations ou subventions versées a des tiers qui concourent également aux services & la population.



1.2. Recettes de fonctionnement

Chapitre 013 — Atténuations de charges :
Les crédits inscrits s'élévent a 97 513,49 € et comportent les remboursements de charges salariales.

Chapitre 70 - Produits des services et du domaine :

Les credits s'élévent a 2 358 329 € et comportent les recettes tarifaires ainsi que les remboursements
par des tiers de mise & disposition de biens ou de services.

Chapitre 73 — Impots et taxes :
Les crédits s'élévent & 20 025 471 € et comprennent principalement :

Le produit des taxes fonciéres et d’habitation pour un montant de 17 431 824 € dont prés de
3,7 M€ reversés a GPSO dans le cadre du FCCT. Le produit est estimé, en |'absence de
notification, sur la base du taux national d’actualisation des bases de 0,4% et des logements
neufs livrés en 2016, sans hausse des taux communaux qui demeurent inchangés depuis
2012.

L'atiribution de compensation versée par la Métropole du Grand Paris pour un montant de
486 280 € sur la base du montant versé en 2016, sans préjuger des conséquences de la
baisse de la compensation de |a part salaire imputée a la MGP.

Le fonds national de garantie individuel de ressources (FNGIR) pour un montant de
537 167 €.

La taxe sur la consommation finale d'électricité pour un montant de 300 000 €.

La taxe additionnelle aux droits de mutation foncigre pour un montant de 1 200 000 €. En
2016, la Commune a pergu un montant de 1 383 763 €, la prévision 2017 n'est donc pas
irréaliste.

Chapitre 74 — Dotations, subventions et participations :
Les crédits s'élévent a 5 475 883 € et comprennent principalement :
La dotation forfaitaire pour un montant de 3 150 000 €, en baisse de prés de 300 000 € par
rapport au montant pergu en 2016 ;

Les concours versés par le département dans le cadre du contrat triennal et des actions de
prévention pour un mentant de 408 645 € ;

La prestation de service versée par la CAF pour I'accueil du jeune enfant pour un montant de
1308120¢€;

Les dotations et attributions de compensation au titre de la réforme de la taxe professionnelle
pour un mentant de 432 447 €,

Chapitre 75 — Autres produits de gestion courante ;

Les crédits s'élévent & 260 300 € et comprennent principalement ies loyers ainsi que les redevances
versées par les concessionnaires d’installations et de réseaux.

Chapitre 77 — Produits exceptionnels :
Les crédits s’élévent & 20 000 € et correspondent & des remboursements divers (sinistres...).

Chapitre 002 —- Solde d'exécution positif antérieur reporté

Les crédits s’élévent &4 3 102 443,51 €, |l s’agit de I'excédent 2016 de la section de fonctionnement qui
permet d'abonder le virement a [investissement et constituer ainsi une part significative

d'autofinancement.



2. SECTION D’INVESTISSEMENT

La section d'investissement s'équilibre en dépenses et en recettes & 11 375 400 €
2.1. Dépenses d’investissement

Chapitre 20 — Immobilisations incorporelles

Les crédits s’élévent a 233 528 € et comprennent principalement des frais d'études et de maitrise
d'oeuvre, en particulier pour 'élaboration du programme du futur éguipement collectif prévu sur le site
sis 50, rue Alexis Maneyrol, ainsi que des achats de licences d'exploitation de logiciels.

Chapitre 204 — Subventions d'équipement versées :

Les crédits s'élévent a 84 200 € et comprennent principalement une subvention pour la réhabilitation
du bureau de poste commun & Chaville et Vélizy, une subvention pour la Société Nouvelle pour le
logement pour la réhabilitation d'un logement relais sis 5, rue des Blanchisseurs et la contribution aux
dépenses d’équipement de la Brigade des sapeurs-pompiers de Paris.

Chapitre 21 — Immobilisations corporelles :

Les crédits s'élévent a 1645 848,76 € et comprennent principalement un volume d'un peu plus de
1 M€ pour les travaux courants de réhabilitation et de mise aux normes du patrimoine communal dont
la réfection de la toiture de I'Atrium, 230 045,76 € pour les achats de matériel et de mobilier et
212 000 € pour l'indemnisation d'un fonds de commerce & racheter sis 38, avenue Roger Salengro
(compensé en recettes par un remboursement par Hauts-de-Seine Habitat qui réalisera un
programme de logements sociaux a la place du batiment existant).

Chapitre 23 — Immobilisations en cours :
Un crédit de 3 800 € a été prévu pour solder 'opération de construction de la halle du marche.

QOpération 1004 — ZAC du Centre-Ville :
Les crédits s'élevent a 870 820 € pour le remboursement & 'aménageur de la surcharge fonciére et
des derniers frais de démolition.

Opération 1008 — Enfouissement des reseaux :
Les crédits s'élévent 4 195 000 € et correspondent & 'opération concernant la rue du Pére Komitas.

Opération 1011 — Groupe scolaire « Anatole France/Les Iris »

Les crédits s'élévent 4 1 000 000 €. Si les études pré-opérationnelles vont se poursuivre en 2017
jusqu'aux cahiers des charges pour I'appel d'offres pour la dévolution des travaux, ces derniers ne

commenceront véritablement qu’en 2018,
Opération 1014 — Centre technique municipal :

Les crédits s'éléevent a 1 500 000 € pour la maitrise d’'ceuvre et les travaux proprement dits. Il est
nécessaire que ceux-ci débutent en 2017 afin de pouvoir désaffecter les batiments actuels en 2018 et
permettre l'engagement du programme de logements prévus au 50, rue Alexis Maneyrol.

Opération 1015 — Stade « Jean Jaurés » .

Les crédits s'élévent & 2 000 000 € pour la maitrise d'csuvre et les travaux proprement dits qui devront
débuter en juin.

Chapitre 16 — Emprunts et dettes assimilées
Les crédits s’élévent a 2 361 900 € et comprennent principalement le capital de la dette a rembourser.
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Chapitre 4541 — Opérations pour compte de tiers :

Une provision de 40 000 € est prévue pour pouvoir, le cas échéant, réaliser des travaux d'urgence sur
des biens privés déclarés en péril. Un crédit est prévu en recettes pour un montant équivalent car ce
type de travaux est réalisé au frais des propriétaires.

Chapitre 040 — Opérations d'ordre de transfert entre sections :

Les crédits s'élévent & 19 660 € et correspondent & I'amortissement de subventions allouées pour des
opérations amortissables.

Chapitre 041 ~ Opérations patrimoniales :

Les crédits s'elévent & 278 960 € et correspondent & un jeu d'écritures comptables visant & incorporer
dans l'actif de la Commune les frais d'études liées aux opérations d'investissement.

A l'ensemble de ces dépenses nouvelles s’ajoutent les restes & réaliser de la gestion 2016 pour un
montant de 1 141 773,24 €,

2.1. Recettes d’investissement

Chapitre 13 — Subventions d'investissement regues :

Hormis les crédits relatifs aux subventions affectées aux opérations individualisées, les crédits
s’élévent & 150 000 € comprenant le produit des amendes de police ainsi gu’une subvention de 'Etat
allouée au titre de I'effort de construction de logements.

Opération 1014 — Centre technique municipal :

Une subvention de 95 000 € est inscrite au chapitre 13 et correspond a la subvention allouée par I'Etat
au titre de la réserve parlementaire.

Opération 1015 — Stade « Jean Jaurés » :

Une subvention de 1 268 240 € est inscrite au chapitre 13 et correspond & la subvention allouée par le
Département au titre du contrat triennal.

Chapitre 16 — Emprunts et dettes assimilées :

Hormis les crédits relatifs & 'emprunt affecté a I'opération Groupe scolaire « Anatole France/Les Iris »,
est inscrit un emprunt de 330 000 € afin d'équilibrer la section d'investissement. Les dépenses
d'investissement atteignent rarement 100% des crédits prevus et Femprunt inscrit n'est pas
susceptible d'étre mobilisé.

Opération 1011 — Groupe solaire « Anatole France/Les Iris » :

Une prévision d'emprunt de 1 000 000 € est inscrite au chapitre 16 et correspond au montant inscrit
en dépenses pour l'opération. La mabilisation de 'emprunt sera réalisée au fur et & mesure des
paiements des marchés avec une consalidation de la totalité des encours mobilisés 4 'achevement de

I'ensemble des travaux et prestations.

Chapitre 21 — Immobilisations corporelles :

Les crédits s'élévent & 212 000 € et correspondent au remboursement attendu de Hauts-de-Seine
Habitat de l'indemnisation du fonds de commerce & racheter au 38, avenue Roger Salengro.

Chapitre 10 — Dotations, fonds et réserves .

Les crédits s'élévent & 431728 € et comprennent le FCTVA ainsi que le produit de la taxe
d'aménagement.

Chapitre 165 — Dépdts et cautionnements recus :

Les crédits s'élévent a 1 500 € et correspondent aux cautions regues dans le cadre des locations
(logements, parkings).
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Chapitre 024 - Produits des cessions d'immobilisations :

Les crédits s'élévent a 791 240 € et comprennent la cession du batiment situg 18, route du Pave des
Gardes (ex maison Gérard), d’'une derniére emprise vendue & la SPL dans la ZAC du Centre-Ville
ainsi que de parkings sis 37/39, rue Anatole France.

Chapitre 4542 — Opérations pour compte de tiers :

Les crédits s'élévent a 40 000 € et correspondent aux remboursements par des propriétaires privés
des frais avancés par la Ville pour des travaux sur des biens déclarés en péril.

Chapitre 021 — Virement de la section de fonctionnement

Les crédits s'élévent a 3 345 530,14 € et correspondent & I'épargne que la section de fonctionnement
dégage pour le financement de l'investissement.

Chapitre 040 — Opérations d'ordre entre sections :

Les crédits s'élévent a 828 415 € et comprennent principalement la dotation aux amortissements des
biens mobiliers acquis au cours des années antérieures,

Chapitre 041 — Opérations patrimoniales :

Les credits s'élévent a 278 960 € et correspondent aux écritures de contre-passation de I'intégration
dans I'actif communal des frais d'études liées aux operations d’investissement.

Chapitre 001 — Résultat reporté .

Les crédits s’elévent & 2 255 665,61 € et correspondent & I'excédent d’investissement de la gestion
2016.

Le montant de ces recettes nouvelles se porte a 11 028 278,75 € auquel s'ajoutent les restes a
realiser de la gestion 2016 pour un montant de 347 211,25 €,

Les membres de {a commission municipale elargie « Modernisation de Fadministration et Vie locale »
ont examiné |'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

M. LE MAIRE souhaite faire quelques observations sur la répartition des dépenses de fonctionnement
par nature. La part des charges de personnel est évidemment fa plus importante avec 13,7 M€. Ces
charges de personnel évoluent peu par rapport au réalisé. Elles évoluent essentiellement en fonction
du glissement vieillesse technicité. Les charges a caractére genéral représentent 5,1 M€. Ces charges
évoluent un peu a la hausse par rapport au réalisé en raison des 100 000 € d'études prévues sur le
rapprochement des services des communes de Chaville, Meudon, Sévres et Ville d'Avray. |l precise a
ce sujet que les villes de Ville d'Avray et de Meudon ont voté & Funanimité en faveur de la constitution
du groupement de commandes pour la réalisation de ces études. La ville de Sévres, quant 4 elle, a
volé trés majoritairement en faveur de cette constitution. Le cahier des charges va pouvoir dorénavant
étre rédigé en collaboration avec le comité de pilotage d’élus souhaité en plus du comité technique.
M. LE MAIRE ajoute que sur ces 100 000 € d'études, seulement 20 000 € seront & la charge de Chaville
puisque 80 000 € seront remboursés par les autres communes, la répartition de la dépense entre ces
communes étant faite en fonction de leur population. Les prestataires de services seront choisis par la
commission d'appel d'offres du groupement. Les autres charges de gestion (dotations, subventions
verseées) s'éldvent & 7,4 ME. Elles correspondent en particulier aux dépenses liées au FCCT. La
contribution aux fonds de péréquation est estimée a 600 000 €, mais cela reste sous réserve. En effet,
M. LE MAIRE rappelle au sujet du FSRIF que la Commune se situait en 2016 juste en dessous du seuil
de déclenchement permettant ainsi de ne pas le payer. Cette somme de 600 000 € est prévue car en
2017 la Commune peut bien au contraire se situer juste au-dessus de ce seuil de déclenchement, Les
charges financiéres représentent 300 000 € (remboursement des emprunts en cours). M. LE MAIRE
indigue que la charge de 'emprunt cette année est d'environ 2,3 M€, La charge de I'emprunt s'affaiblit
d'année en année, permettant ainsi a la fin 2017 d’atteindre le chiffre de 12 M€ d’endettement, ce qui
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est faible par rapport & 2009 ol Fendettement de la Ville atteignait les 20 ME. L’épargne pour
I'investissement représente 4,1 M€ {virement 4 la section investissement).

M. LE MAIRE aborde ensuite les dépenses de fonctionnement par secteur. Les charges non ventilables
(FCCT versé & GPSQ, épargne pour l'investissement, frais financiers) représentent 9,7 M€, le secteur
administration générale 3,3 M€, le secteur cimetiére-ordre public 800 000 €, le secteur animation-vie
locale-cuiture 3,2 M€, A propos de ce dernier secteur, M. LE MAIRE se réjouit du classement de la
FNAIM qui positionne Chaville comme la ville la plus attractive d'lle-de-France et en particulier pour la
culture, le sport et les loisirs avec une note de 9,5. Cette note est trés significative de 'action menée
au plan local. M. LE MAIRE poursuit ensuite avec le secteur éducation-enfance-jeunesse-sports qui
représente 7,3 ME, le secteur action sociale-santé-familles 4,9 ME (petite enfance inclus) et le secteur
cadre de vie-aménagement 2,1 ME,

Concernant les recettes de fonctionnement, les impdts et taxes s'élévent a 20 M€, Sur ces 20 ME, les
taxes fonciére et d'habitation représentent 17 M€, La Ville verse environ 3,5 M€ sur ces 17 ME &
GPSO dans le cadre du FCCT. La Ville pergoit aussi des droits de mutation évalués a environ
1,2 M€ pour 2017, |l rappelle gu'un peu plus de 1,3 M€ de droits de mutation a été pergu en 2016.
M. LE MAIRE espére donc avoir de bonnes surprises cette année étant donné gue le marché immobilier
se porte bien. Il s'agit d’'une recette par définition trés aléatoire. Les dotations et subventions regues
représentent 5,5 M€, La DGF cette année sera d'un peu plus de 3 M&, en baisse d'environ 300 000 €
par rapport a 2016, Les produits des services et du domaine représentent 2,3 M€, lis correspondent
en particulier au produit des tarifications des centres de loisirs, de 'enfance et de la jeunesse. Cette
recette de 2,3 M€ constitue de fait une part trés faible du budget 2017. La Ville n'augmente ni les taux
de fiscalite ni les tarifs concernant directement les familles.

En investissement, M. LE MAIRE présente les dépenses par secteur: 2,4 M€ pour les charges non
ventitables {la dette pour I'essentiel), 100 000 € pour cimetiére-ordre public, 800 000 € pour animation-
vie locale-culture, 4 M€ pour éducation-enfance-jeunesse-sports (principalement la réhabilitation du
groupe scolaire « Anatole France/Les Iris ») et 3,6 M€ pour cadre de vie-aménagement.

Concernant les recettes d'investissement, l'autofinancement, d'un montant de 6,4 M€, représente
I'essentiel des recettes. |l permet de ne pas alourdir la charge de la dette de la Commune. Quant aux
autres recettes, les subventions avec les restes a realiser 2016 représentent 1,9 M€, les emprunts
1,3 M€ (dont 1 M€ d'emprunts consacrés au groupe scolaire « Anatole France/Les Iris » et 330 000€
d'emprunts d'équilibre qu'il ne sera peut-éitre pas nécessaire de mobiliser mais qui sont a inscrire pour
léquilibre de la section), la cession (ou remboursement) d'actifs 1 ME (par exemple le remboursement
du 38 avenue Salengro par Hauts-de-Seine Habitat), le FCTVA et la taxe d’aménagement 400 000 €
et enfin les autres recettes 400 000 €.

MmME GRIVEAU souhaite avoir des éclaircissements, a la lecture des chiffres faite par M. L MAIRE, sur
ce que recouvrent exactement certains postes de dépenses. Le premier poste « cimetiere, hygiéne et
sécurité publigues » pour 762 553 € semble correspondre au poste de gardien pour le cimetiére et
aux policiers municipaux et donc parait un peu élevé. Elle demande en outre la ventilation du poste de
dépenses « familles {petite enfance, personnes agées) » pour 4 403 368 €.

MME RE indique gue la brochure du budget présente en fonctionnement et en investissement par
rubrique et sous-rubrique le détail de tous les chiffres par service. Le premier poste comprend la
police municipale pour 119 550 €, la dotation & la brigade des sapeurs-pompiers pour 361 000 €, les
services communs pour 170 758 € (charges de personnel) et hygiéne et salubrité publiques pour
38 000 €. Pour ce qui est du secteur de la petite enfance, le total des dépenses est de 4 ME.
comprend 648 000 € de charges & caractére général et 3 300 000 € de frais de personnel. Le secteur
des personnes &gées correspond a 325 000 €.

MmE COUTEAUX fait savoir qu'elle votera contre le chapitre « charges de personnel et frais assimilés »
car elle condamne la baisse des emplois & Chaville pour des raisons d'économie (57 emplois
supprimés depuis quelques années) et contre le chapitre « dotations, subventions et participations »
pour protester contre la baisse des dotations conduisant les communes & pratiquer une politique
d'austérité sur 'emploi ou sur un certain nombre de services publics.

M. LE MAIRE observe qu'il ne s'agit pas |a d'un vote contre la Municipalite mais contre |'Etat.
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MME COUTEAUX acquiesce . c’est pour cette raison qu'elle a souhaité expliquer son vote.
M. LE MAIRE comprend le vote de MME COUTEAUX.

MME LIME-BIFFE remarque commencer a voir une piéce de théatre bien rodée. ..

M. LE MAIRE l'interrompt : MME LIME-BIFFE est une actrice remarguable.

MME LIME-BIFFE observe qu'il n'y a rien d'amusant dans ses propos. Il s’agit d’'un dialogue de sourds.
Elle rappelle la diminution des services & la population et plus particuliérement dans le secteur de
l'enfance. Chaque année, il est présenté un budget, certes équilibré, mais qui surévalue certaines
dépenses et sous évalue certaines recettes pour au final dégager un excédent budgetaire. Elle n'est
pas contre un excédent budgétaire. Elle se demande simplement pourquoi il n'apparait pas dans le
budget. Les dépenses d'investissement pour I'avenir étant connues, I'objectif d’exceédent budgétaire
pour 'année prochaine pourrait étre affiché. Concernant les charges de personnel, le nombre de
postes diminue toujours pour des raisons d'économie et principalement dans le secteur de I'enfance.
Pourtant, de argent est trouvé pour subventionner des pseudc associations comme « Voising
Vigilants ». L'argent est en fait trouvé quand c’est nécessaire.

Mme LIME-BIFFE rappelle que le groupe « Chaville pour Vous » avait proposé en vain la diminution des
impbts des chavillois de 5%. Malheureusement, la Municipalité a fermé la porte & cette proposition.
Aujourd’hui, le groupe a d'autres propositions a faire aux chavillois sur ce budget qui semblent
atteignables et soutenables. Ainsi, il propose gque 5% du budget d'investissement soit participatif pour
les chavillois comme c'est déja le cas a Paris. Cela permetirait aux chavillois de s'impliquer dans le
choix des dépenses en apportant leurs idées. |l est important au regard de la democratie locale d'avoir
des citoyens qui s'investissent activement afin de devenir pleinement acteurs de leur ville, et pas
seulement a loccasion de conseils de quartiers. Ensuite, il est primordial de créer une maison
municipale de santé et de prévention, avec des médecins qui sont municipalisés. M. LE MAIRE a
certainement une autre vision du probléme. Le groupe « Chaville pour Vous » est prét & en discuter
parce que la question de la santé est trés importante aujourd’hui pour ies chavillois. Ce sujet a déja
éte abordé lors de précédents conseils municipaux. Aussi, MME LIME-BIFFE regrette que M. LE MAIRE
n'ait pas déja pris en compte cette demande de création d'une maison de santé lorsque le centre-ville
a éte pense. C'est MME QUONIAM, conseillere municipale, qui en avait parle & 'époque. Aujourd'hui, la
création d'une maison de santé apparalt comme une priorité notamment dans le domaine de la
médecine générale tout comme en matiere de prévention, autre priorité essentielle. MME LIME-BIFFE
dit que M. LE MAIRE, qui connait bien la Chine, sait d'ailleurs parfaitement comment les Chinois
pratiquent la prévention dans la sante, notamment pour les jeunes concernant la drogue et la

contraception.

MmEe LIME-BIFFE poursuit en remarquant que le budget est bien frileux & I'tgard du développement
économique et du soutien aux commergants. Elle pense qu'il n'est pas trop tard a Chaville pour avoir
une vie commerciale et commergante qui soit véritablement animée de fagon plus réguliere. A cette
fin, la Municipalité doit avoir les moyens et c’est ce que propose le groupe « Chaville pour Vous ». Elle
ne dénonce pas une inaction de la Municipalité. Elle souhaite juste que la Municipalité se saisisse de
sa proposition en matiére de développement économique.

Ensuite, le groupe « Chaville pour Vous » propese une action en faveur des familles, ce qui n’est pas
grand-chose par rapport a tout ce qui a eteé défait au fur et a mesure par fa Municipalité en termes de
centres de loisirs, d'accueil des enfants au meis d'aclt, de séances de piscine, etc. I faudra du temps
pour tout recenstruire. La priorité que le groupe souhaite porter cette année, et qui pourrait ne pas
colter trés cher, c'est la prévention de I'échec scolaire et particulierement en primaire pour les petites
classes CP, CE1, CEZ2, sur les axes fondamentaux que sont la lecture et les mathématiques. Les
différents dispesitifs d'apprentissage pourraient étre testés au niveau local dans plusieurs écoles pour
voir ceux qui fonctionnent le mieux. Il est nécessaire d'agir vite car I'échec scolaire commence en

primaire puis se poursuit tout au long de la vie.

MME LIME-BIFFE s’adresse enfin @ M. TAMPON-LAJARRIETTE concernant les parcours résidentiels, autre
élément qui ne colterait pas cher a la Commune. M. TAMPON-LAJARRIETTE avait fait une présentation
magistrale sur les parcours résidentiels il y a quelques années lors de I'élaboration du PLU. Force est
de constater que les parcours résidentiels en question sont en échec comme le démontrent les
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chiffres de 'APUR. Il est constaté davantage de locataires et moins de propriétaires car les familles
n'ont pas les moyens de s’acheter un appartement. Il y a toujours 700 demandes de logements
sociaux en instance et 6% de logements vacants sur la Ville. Un audit sur le logement serait
intéressant pour faire le point sur cette situation, découper les besoins de la population chavilloise,
voir si les moyens mis en face en terme de logement répondent a la demande, traiter les situations
sociales les plus urgentes. Cet audit permettrait d'étudier la possibilité d'échange d'appartements
dans les logements sociaux. MME LIME-BIFFE pense que le iogement, qui est un sujet trés faiblement
traité dans la campagne présidentielle, est un élément fondamental. Au niveau iocal, la Municipalité
devrait se saisir de ce sujet et faire preuve d'innovation. Un audit d'&tude sur I'année 2017 pourrait
étre ainsi un bon commencement.

MME LIME-BIFFE conclut que le groupe « Chaville pour Vous » est globalement contre le budget.
Certains éléments recueillent néanmoins leur assentiment comme la rénovation du stade Jean Jaurés
et la réfection de I'école Anatole France. Le groupe regrette une maison des associations trop
restreinte a son avis car les associations ne pourront disposer que d'une petite salle alors gu'elles
meritent un bien meilleur traitement que le projet présenté. Elle informe que le groupe s’abstiendra sur
tous les chapitres.

M. LE MAIRE répond sur les différents points. Concernant le logement, MME LIME-BIFFE a raison
d'insister sur lambition de la Municipalité de faire en sorte qu'il y ait des parcours résidentiels et en
particulier pour les jeunes. Mais il faut également résoudre les problémes de logement pour les
personnes en situation défavorisée. Sur les 700 demandes de logement, il faut savoir que certaines
concernent plusieurs communes a la fois. |l est un fait que le turn-over sur le logement social a
Chaville est extrémement faible. Trés peu de logements se liberent. Le turn-over sur le logement
social est inférieur & 2%. C'est le taux de rotation le plus faible de GPSO. Un audit sur le logement
serait en effet intéressant. |l signale d'ailleurs que I'observatoire du logement, adopté hier au Conseil
du territoire de GPSO0, est a la disposition de tous ceux qui le souhaitent. Ce document public élaboré
chague année présente des éléments d'information irés intéressants en matiére de logement sur
l'ensemble du territoire de GPSO. M. LE MAIRE rappelle a ce sujet que c'est la Métropole qui aura la
compétence logement a partir du 1¢ janvier de |'année prochaine. Elle fixera ainsi a ce titre a partir de
2019 un programme de ['habitat et de I'hébergement auquel les membres de la Métropole seront
soumis dans des conditions qui restent encore a déterminer. M. LE MAIRE est d'accord avec MME LIME-
BIFFE : la réflexion doit é&tre plus approfondie sur le probléme du logement. |l s'agit d'un probléme
complexe qui concerne en particulier 'ensemble de la région lle-de-France. La situation actuelle en
matiére de logement est tres tendue. Des solutions sont apportées avec la construction sur Chaville
de nombreux logements sociaux. En 2008, la Commune comptait 19% de logements sociaux.
Auvjourd'hui, le taux atteint 24,3% (proportion non neégligeable remarquée par les autorités
préfectorales). Et ce taux se portera & 25% dans les mois qui viennent. Bien entendu, il ne s'agit pas
simplement de remplir les critéres égislatifs en s’arrétant au taux de 25% déterming par la ioi SRU
mais de faire en sorte que les chavillois puissent bénéficier d'un iogement social. Dans ces conditions,
la Municipalité a souhaité privilégier au cours des derniéres années le PLS (dénommé « logement
intermédiaire » par MME LIME-BIFFE). Le PLS est en quelque sorte du logement intermédiaire. Mais au
sens strict du terme c'est du logement social et non du logement intermédiaire. Ce type de logement a
été un temps privilégié en raison de la présence sur GPSO d'une large population de familles de
jeunes cadres, qui n'a pas nécessairement et immédiatement ies moyens de ['accession a la
propriété. Leurs revenus étant trop élevés pour le logement social classique PLAI ou PLUS, il fallait
donc mettre un peu l'accent sur le PLS. Dans les prochaines années, |'accent sera plutdt mis sur le
PLAI. M. LE MAIRE rappelle le transfert du patrimoine de 'OPIEVOY a Hauts-de-Seine Habitat. Aussi,
& l'occasion de l'inauguration de limmeuble du 5, rue Anatole France, un contrat de proximité sera
signé avec Hauts-de-Seine Habitat permettant de répondre en partie aux préoccupations du groupe
« Chaville pour Vous ». M. LE MAIRE espére que les €lus pourront y participer.

Concernant la diminution évoguée de 'aide aux familles, M. LE MAIRE affirme qu'il n'y a pas de baisse
budgétaire pour l'aide aux familles en général. Par contre, il y a des modifications en interne, et en
particulier pour la petite enfance. Sont privilégiées de plus en plus les maisons d'assistantes
maternelles tout comme ont été privilégiées les micro créches associatives ou privées a partir des
années 2008. La maison d’assistantes maternelles, ouverte aux créneaux il y a quelgues semaines,
fonctionne trés bien avec deux assistantes maternelles qui seront bientdt trois. Une maison
d’assistantes maternelles supplémentaire est prévue dans l'avenir. Le contrat conclu avec la sociéte
People and Baby pour la créche « Les Optimistes » ne sera pas reconduit. Ce contrat, conclu dans les
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années 2005-2006 aprés la fermeture de la créche familiale, prévoyait le subventionnement a raison
de 12 000 € par berceau des 30 berceaux de cette créche. Cette créche va bénéficier désormais d’'un
dispesitif non pas PSU mais PAJE, qui parait beaucoup plus intelligent méme si la Ville doit mettre
laccent de plus en plus sur le trés bon dispositif Chavidom. La petite réorganisation qui s'en suivra
bénéficiera aux familles selon M. LE MAIRE dans le cadre d'entités moins importantes que les créches
collectives. li rappelle & ce propos que vient d'étre fété le quarantiéme anniversaire de la créche des
Petits Chénes qui a été la premiére créche de Chaville ouverte en 1977. Aujourd'hui, le budget ne
diminue pas en matiére d'aide aux familles. Ce sont les dispositifs qui changent en fonction de
lévolution de la société.

En ce qui concerne |a lutte contre les échecs scolaires, M. LE MAIRE rejoint MME LIME-BIFFE sur |a
nécessité d'y réfléchir. Le service de la jeunesse, qui a été réorganisé depuis le 1¢ septembre dernier,
va s'attaquer directement au probléme.

M. LE MAIRE n'est pas contre le fait de consacrer 5% du budget d’investissement aux demandes
chaviiloises, méme si cela peut étonner MwWE LIME-BIFFE. Seulement, la Municipalité n'a pas
actuellement la possibilité de le faire car de grosses dépenses sont encore prévues. A titre d'exemple,
la rehabilitation du groupe scolaire « Anatole France/Les Iris » est une grosse dépense a faire sur le
scolaire. Il y aura aussi des travaux sur les écoles maternelles Les Jacinthes, Les Myosotis et a un
moment ou a un autre Le Muguet. A ceci, s'ajoutent les dépenses relatives au stade Jean Jaures et
les travaux prévus au batiment de I'Atrium. Néanmoins, & I'avenir, il pourra &tre envisagé de s’crienter
vers un budget participatif sur I'investissement & hauteur de 5%.

Sur la maison de la santé, MME LIME-BIFFE sait parfaitement que la Municipalité poursuit une réflexion
trés active sur ce sujet, comme peut en attester M. DELPRAT qui s'en occupe tout particuliérement.
L'absence d'installation de médecins généralistes et autres sur Chaville concerne plus Chaville que
d'autres communes des alentours. Une réunion est prévue prochainement avec l'ensemble des
professionnels de santé. M. LE MAIRE n'est pas favorable a une maison de santé municipale, I est
possible de faire quelque chose dans un cadre non public afin d'éviter les dépenses de
fonctionnement qui y sont liées. L'important est que les chavillois aient le service de santé, qu'il soit
municipal ou non ne change pas grand-chose. M. LE MAIRE pense qu'il est en effet primordial de
metire I'accent sur la prévention méme s'il n'est pas question de faire comme en Chine. |l fait
remarquer que les programmes de plusieurs candidats a la presidentielle mettent en exergue la
prévention qui est non seulement un probléme municipal mais aussi national. Dans le domaine de la
prévention, il y a incontestablement quelque chose a faire. |l attend donc les propositions des élus.

M. LE MAIRE ajoute que des choses doivent étre faites aussi dans d’autres domaines. M. ERNEST a
organisé récemment une réunion au sujet du développement durable et de I'énergie, domaine dans
lequel beaucoup de choses sont & faire. Une réflexion est menée car M. LE MAIRE indique avoir
I'ambition que Chaville soit exemplaire dans le domaine. Concernant le projet de maison des
associations, celui-ci n'a pas pu étre réalisé en raison de son caractére un peu trop ambitieux.
Cependant, de fagon générale, les associations ne sont pas maitraitées, bien au contraire. Il est fait
en sorte qu'elles puissent disposer lorsque c'est nécessaire de locaux qui soient bénéfiques a leur
activité et qu'elles puissent accueillir du public. Des aménagements vont étre faits dans les prochains
mois aux Créneaux par exemple de fagon a ce que les associations les plus ouvertes vers le public
puissent béneficier d’'une exposition importante. L'ambition de départ était de faire aux Créneaux un
centre commercial. Etant donné 'impossihilite de le faire, et des locaux étant disponibles, créer une
offre culturelle a cet endroit ne semble pas absurde afin de faire vivre mieux les Créneaux.

Selon MME LIME-BIFFE, le budget est frileux a I'égard du développement économique et du soutien aux
commergants. Or, le soutien aux commercants est fait par l'intermédiaire du FISAC depuis 2009,
L'offre commerciale sur Chaville s'est accrue. 1l est toujours possible de contester et de dire qu'il
faudrait tel ou tel commerce, mais il ne faut pas dire que l'offre commerciale sur Chaville se soit
réduite, bien au contraire. l.a Ville est toujours a la disposition des commergants pour les soutenir.
M. LE MAIRE n'a pas le sentiment que les commergants sur Chaville se plaignent beaucoup. Et
pourtant, les commergants ont par nature tendance a se plaindre. Il n’y a aucun probléeme majeur du
coté du commerce a Chaville mais il est en effet toujours possible de faire mieux.

MME RE observe que ce que souhaite MME LIME-BIFFE est effectivement trés intéressant mais ce qui
serait aussi intéressant ¢'est le chiffrage de ses propositions afin de savoir dans guelle mesure cela
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pourrait étre intégré au budget tel qu'il est actuellement. Il faut chiffrer les frais d'édification bien
entendu de fa maison municipale de santé et de la maison des associations par exemple mais aussi
les frais de fonctionnement que ces projets représentent sur la durée.

M. LE MAIRE pense que cela se discute néanmoins et signale étre ouvert a la discussion. C'est I'avenir
qui est simplement abordeé.

MME LIME-BIFFE annonce étre tout a fait disposée & discuter du budget autour d'une table et a y
participer tout en étant raisonnable parce que son objectif n'est pas de sur-endetter la Ville. Elle invite
M. LE MAIRE & donner l'objectif et les vrais chiffres de I'excédent budgétaire.

M. LE MaIRE répéte que les dépenses ne sont pas surestimées et que les recettes ne sont pas
sous-estimees.

Mme Lime-BIFFE ne comprend pas que chague année se dégage de I'excédent budgétaire. Chaque
année, un budget de fonctionnement de dépenses et de recettes et un budget d'investissement de
dépenses et de recettes sont votés & I'équilibre et chague année de Fexcédent budgétaire est dégagé.

M. LE MAIRE signale gue l'excédent budgétaire de cette année est sensiblement équivalent a celui de
I'année derniére. Cela revient donc & de I'excédent reporté. Le budget est bien tenu comme pourra le
prouver le compte administratif. Le budget est réalisé en gros & 95% en fonctionnement, ce qui
correspond & une maitrise de 'exécution budgétaire. Ce petit delta de 5% est plutdét une bonne chose.

MME RE indique & MME LIME-BIFFE que le FSRIF budgété I'année dernigre n'a pas été finalement
appelé car le potentiel financier par habitant de la Ville s'est retrouvé un peu en dessous de la
moyenne de I'lle-de-France (1 511 € a Chaville contre 1 522 €). La Ville a ainsi pu économiser
400 000 €. Cependant, ce montant de 400 000 € a été réinscrit cefte année car si Chaville se retrouve
dans la situation inverse il faudra verser une somme assez conséguente.

Mme LIME-BIFFE rappelle avoir dit Fannée derniére que les cessions d'actifs n'étaient pas valorisées
dans le budget. Or, il y en a bhien eu 'année derniere. C'était a prévoir compte tenu du projet de la
Municipalité.

M. LE MAIRE remarque que certaines choses peuvent ne pas pouvoir étre budgétées.

MME LIME-BIFFE s'oppose a la maniére dont est présenté le budget car cela ne correspond pas a sa
facon de faire de la politique. Il manque de la transparence. Trouver des marges de manceuvre pour
faire de 'autofinancement et moins recourir a 'emprunt c¢'est e choix de fa Municipalité mais il faudrait
présenter les choses d’'une maniére plus lisible pour les chavillois. Ensuite, elle avoue ne pas étre en
phase avec les choix politiques de la Municipalité.

M. LE MAIRE prend acte de ces propos.

M. LEBRETON souhaite réagir 4 I'invitation de MME RE de chiffrer les propositions. Ce n'est pas une
chose aisée pour les élus de I'opposition. Pour chiffrer le budget, ta Municipalite s'appuie sur les
services municipaux. Aussi, il faudrait qu'il puisse |ui-méme se rapprocher des services municipaux
afin de pouvoir faire les chiffrages évoqués. L'argument de MME RE est donc trop facile. Les élus de
I'opposition ne peuvent pas dans leur coin faire ces chiffrages. Par contre, ils sont préts a rentrer dans
un dialogue ou des propositions pourraient étre faites et chiffrees.

M. LE MAIRE indique qu'il ne voit aucune objection si les propositions faites paraissent intéressantes et
raisonnables.

M. LEBRETON précise que les élus du groupe « Chaville pour Vous » ont voulu illustrer un certain
nombre de thématiques sur lesquelles ils souhaitent mettre I'accent. Evidemment, elles n‘ont pas été
chiffrées précisément car entre la réception du budget et sa présentation il est difficile d’étre en
mesure de faire des chiffrages de ce type. M. LEBRETON remarque ensuite que les slides présentes en
séance aident & bien comprendre le budget. Il serait donc bien de pouvoir en disposer en méme
temps que le dossier du Conseil municipal. Les slides permettent d'avoir une vision des grandes
masses avant de prendre connaissance des projets de délibération relativement indigestes.

17



M. LE MAIRE le reconnait volontiers mais demande & M. LEBRETON d’étre indulgent. Le service financier
travaille d'arrache-pied. Il le remercie d'ailleurs de faire ce travail acharne, dans les conditions
actuelles qui sont parfois difficiles avec la Direction départementale des finances publiques.
Aujourd’hui encore en ce qui concerne le budget du SSIAD, la DDFIP a confondu SSIAD et EHPAD,
ce qui est assez extraordinaire. D’autres sujets sont compliqués & gérer comme la régie culturelle. Les
slides n'ont pas pu étre faits & temps mais M. LE MAIRE est tout a fait d'accord avec M. LEBRETON : |l
aurait été mieux de les avoir plus tot.

MME GRIVEAU remarque que les élus du groupe « Agir ensemble » comptent s'abstenir sur deux
chapitres : les charges & caractére général (chapitre 11) car les priorités ne sont pas réellement
visibles et le virement & la section d'investissement (chapitre 023) pour les mémes raisons exposees
tout & I'neure sur I'excédent par ses collégues du groupe « Chaville pour Vous ».

Le Conseil municipal (votes n°3 a 44 — délibération n°DEL01_2017_0023) :

. Adopte par chapitre les prévisions budgétaires de la section de fonctionnement et par
chapitre et par opération les prévisions budgétaires pour la section d’investissement pour
I'exercice 2017, tel que présentées ci-dessus et détaillées dans le document budgétaire annexé a
la présente.

SECTION DE FONCTIONNEMENT (page 4)

Dépenses
Chapitres Montants Pour | Contre Vrc:ote

011 CHARGES A CARACTERE GENERAL 5087 182,00 € 26 - 3
CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS

012 ASSIMILES 13 700 000,00 € 29 1 4

014 ATTENUATION DE PRODUITS 600 000,00 € 30 - 5
AUTRES CHARGES DE GESTION

65 COURANTE 7376724,00€| 30 - 6

66 CHARGES FINANCIERES 281 000,00 €| 30 . 7

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 3000,00€| 30 . 8
DOTATION AUX AMORT. ET

68 PROVISIONS 25 000,00 € 30 - 9

022 DEPENSES IMPREVUES 112 748,86 € 29 - 10
VIREMENT A LA SECTION

023 | 5 NVESTISSEMENT 3345530,14€| 26 - 1"
OPERATIONS D'ORDRE DE

042 | TRANSFERTS ENTRE SECTIONS 828415,00€ 30 : 12
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Recettes

Chapitres Montants Pour | Contre V:::e
002 RESULTAT REPORTE (pour mémoire) 3102 443,51 € 26 - 13
013 ATTENUATIONS DE CHARGES 97 513,49 € 30 - 14
PRODUITS DES SERVICES, DU
70 | DOMAINE, VENTES DIVERSES 2358329,00€| 26 e 15
73 IMPOTS ET TAXES 20 025 471,00 € 27 - 16
DOTATIONS, SUBVENTIONS ET
74 PARTICIPATIONS 5475 883,00 € 29 1 17
AUTRES PRODUITS DE GESTION
75 COURANTE 260 300,00 € 30 - 18
77 PRODUITS FINANCIERS 20 000,00 € 30 - 19
OPERATIONS D'ORDRE DE
042 | TRANSFERTS ENTRE SECTIONS 19.660,00€| 30 i 20
SECTION D’INVESTISSEMENT (pages 5 et pages 29 & 35 pour les opérations)
Dépenses
Chapitres Montants Pour | Contre V:I»:e
IMMOBILISATIONS
20 INCORPORELLES 233 528,00 € 30 - 21
SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT
204 VERSEES 84 200,00 € 30 - 22
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES | 1 645 848,76 € 30 - 23
23 IMMOBILISATIONS EN COURS 3 800,00 € 27 - 24
Op 1004 | ZAC DU CENTRE VILLE 870 820,00 € 27 - 25
Op 1008 | ENFOUISSEMENT DE RESEAUX 195 000,00 € 30 - 26
Op 1011 | GROUPE ANATOLE FRANCE / IRIS 1000 000,00 € 27 - 27
DELOCALISATION CENTRE
Op 1014 TECHNIQUE MUNICIPAL 1 500 000,00 € 27 - 28
RENOVATION STADE JEAN
Op 1015 JAURES 2000 000,00 € 30 - 29
16 EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILES | 2 361 900,00 € 26 - 30
45 OPERATIONS POUR COMPTE DE 40 000,00 € 30 " 3

TIERS
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b0 ?:Eﬁggllz?ar% [E)Irs}OTRRDERgE%ETlons 19 660,00 € 30 § a2
041 OPERATIONS PATRIMONIALES 278 960,00€ | 27 : 33
Recettes
Chapitres Montants Pour | Contre V:])fe

001 EXCEDENT D’'INVESTISSEMENT 2 255 665,61 € 26 - 34
13 :ggﬁgngONS D'INVESTISSEMENT 1513 240,00 € 30 . 35
16 (Ehl\c'l’l:sR:JBNs';'S ET DETTES ASSIMILEES 1330 000,00 € 27 ) 36
21 |IMMOBILIATIONS CORPORELLES 212 000,00 €| 30 . 37
fo |SECle e, RONDRDMESAET 431728,00€| 30 - 38
165 gggggs ET CAUTIONNEMENTS 1 500,00 € 30 } 39
024 |PRIRUITERES SESSIONS 791 240,00 €| 27 - 40
45 %IEERIEATK)NS POUR COMPTE DE 40 000,00 € 30 ) a1
A o e 3345530,14 €| 26 - 42
o |szerovoononeoe T gmasme] w0 | -
041 |OPERATIONS PATRIMONIALES 278 960,00 €| 27 " 44

1.4/ BUDGET DU SSIAD POUR L’EXERCICE 2017

BUDGET ANNEXE DE LA VILLE

MME RE, maire adjointe déléguée aux finances et au budget, présente I'objet de la délibération.

Le budget du Service de Soins Infirmiers a Domicile (SSIAD) est élaboré suivant l'instruction
budgétaire et comptable M22, utilisée pour les établissements publics sociaux et meédico-sociaux,
soumis & une tarification fixée par I'Agence Régionale de Santé (ARS).

La présente délibération concerne donc le vote du budget annexe.

Le budget primitif 2017 du SSIAD présente deux sections équilibrées de la maniere suivante :

section de fonctionnement : 654 883 € en dépenses et recettes ;
- section d'investissement : 240 € en dépenses et recettes.

La délibération ci-dessous détaille le contenu des groupes fonctionnels de dépenses et recettes du
budget primitif 2017 — Budget annexe de la Ville, faisant I'objet d'un vote.
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SECTION DE FONCTIONNEMENT
Les charges d’exploitation
Le total des dépenses prévisionnelles pour 2017 s'éléve a 654 883 €.

Groupe 1 - Dépenses afférentes a I'exploitation courante (chapitre 011) :

Les crédits s'élévent a 22 234 € en net retrait par rapport aux crédits inscrits en 2016 du fait de la non
reconduction d'une dépense exceptionnelle liée a I'équipement informatique du SSIAD avec un
logiciel « Mobisoin » et des tablettes pour le personnel soignant.

Groupe 2 - Dépenses afférentes au personnel (chapitre 012) :
Les crédits s'élévent a 605 000 € et intégrent un poste d'infirmier créé a la fin de I'année 2016.

Groupe 3 - Dépenses afférentes a la structure (chapitre 016)

Les crédits s'élévent & 27 649 € et comprennent les charges liées aux locaux du SSIAD, I'entretien,
les réparations et la maintenance, les primes d’assurance, des frais divers tels que documentation et
formation ainsi que la dotation aux amortissements pour 240 €.

Les produits d’exploitation

Le total des produits s’équilibre avec les dépenses a hauteur de 654 883 €. lIs recouvrent d'une part,
les produits de la tarification de I'ARS {chapitre 017). Ceux-ci s'élévent a 636 321,06 € et se
décomposent ainsi :

- 106 521,08 € de forfait personnes handicapées ;
- 529 800 € de forfait personnes agées.

Il a &té inscrit également la reprise du résultat de la gestion 2014. En principe, le résultat de
fonctionnement de I'année N-2 est repris en année N. Or, suite au transfert du SSIAD du CCAS vers
la Ville, il n‘a pas été procédé & la reprise du résultat 2014 au budget de I'année 2016.

Le montant du résultat de fonctionnement 2014 s’éleve a 18 561,94 € et est inscrit au compte 002

SECTION D’INVESTISSEMENT
La section d'investissement s'éléve 3 240 €. Les crédits en recettes correspondant a la dotation aux
amortissements. Le mé&me montant est inscrit en dépenses sans affectation précise. La particularité

de ce budget de SSIAD est qu'it ne comporte pas de dépenses d'investissement car il ne constitue
pas un établissement sanitaire au sens technigue du terme.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de I'administration et Vie locale »
ont examiné l'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

Le Conseil municipal (votes n°45 a 51 — délibération n°DEL01_2017_0024) :

. Adopte le budget primitif 2017 du SSIAD — Budget annexe de la Ville, tel qu’il est prévu
dans {e document budgétaire joint a la présente.
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SECTION DE FONCTIONNEMENT (page 4}

Deépenses
] . Vote
Chapitres Montants Pour | Contre | Abstention ne
DEPENSES AFFERENTES A
011 L'EXPLOITATION 2223400€| 33 - - 45
DEPENSES AFFERENTES AU
012 PERSONNEL 605 000,00€| 33 - - 46
DEPENSES AFFERENTES A LA
016 STRUCTURE 27 649,00€| 33 - - 47
Recettes
. . Vote
Chapitre Montant Pour | Contre | Abstention ne°
002 EXCEDENT D'EXPLOITATION REPORTE 18 561,94 € 33 - - 48
o017 PRODUITS DE LA TARIFICATION 636 321,06 € 33 - - 49
SECTION D'INVESTISSEMENT {page §)
Dépenses
. . Vote
Chapitres Montants Pour | Contre | Abstention e
EXCEDENT PREVISIONNEL
003 | bINVESTISSEMENT 240,00€| 33 - - 50
Recettes
. . Vote
Chapitre Montant Pour | Contre | Abstention ne
AMORTISSEMENT DES
28 |\ MMOBILISATIONS 240,00€| 33 - - 51

1.5/ LOCATION ET MAINTENANCE DE PHOTOCOPIEURS NUMERIQUES
LANCEMENT D'UN APPEL D’OFFRES OUVERT

M. BE VARINE-BOHAN, conseiller municipal délégué en matiere de marchés publics, présente I'objet de
la délibération.

La ville de Chaville dispose actuellement d'un marché relatif a la location et la maintenance de
photocopieurs numeériques pour les services municipaux. Ce marché arrive a son terme le 22 octobre
2017. Pour information, en 2016 le montant des prestations fournies dans le cadre du marcheé se sont
élevées a 65 500,00 € TTC.
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Afin de renouveler le parc des photocopieurs numérigues, une consultation doit étre lancée sous la
forme d'une procédure d'appel d'offres ouvert conformément aux dispositions des articles 32, 42 et
101 de Fordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015 et des articles 21 & 23, 25, 33, 38 4 40, 66 2 68 du
décret n°2016-360 du 25 mars 2016.

Le marche est alloti et se décompose en deux lots

- lot n®1: un photocopieur haut velume numérique couleur avec finitions multiples pour le
service reprographie

Ce lot comporte une variante obligatoire pour un logiciel d'imposition, conformément aux
dispositions de l'article 58-Il du décret n°2016-360 du 25 mars 2016 (l'imposition est le
montage de pages d'un document avant [a mise en impression, afin d'optimiser la maniére
dont il va étre imprimé).

- lot n°2 : 30 photocopieurs numériques pour tous les services, avec finitions diverses.
Les quantités commandées seront fermes.
Le marché est un marché de fournitures et de services passé sur la base d'un prix forfaitaire.
Le marché prendra effet a compter de sa date de notification pour une durée ferme de 4 ans.

En cas de consultation infructueuse, le marché sera relancé soit par voie d’appel d'offres soit par voie
de marché& négocié et/ou de procédure concurrentielle avec négociation dans les conditions définies
par I'ordonnance n°2015-889 du 23 juillet 2015 et le décret n®2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux
marchés publics.

En conséquence, il est demandé au Conseil municipal de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire &
tancer la procédure d'appel d'offres ouvert et & signer [e marché relatif a la location et la maintenance
de photocopieurs numérigues pour les services municipaux.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de I'administration et Vie locale »
ont examiné 'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

A I'unanimité, le Conseil municipal {vote n°52 - délibération n°®DEL01_2017_0025) :

. Autorise Monsteur le Maire a lancer la procédure d’appel d'offres ouvert pour
I'attribution du marché de location et de maintenance de photocopieurs numériques pour les
services municipaux, ainsi que relancer cette procédure, en cas de consultation infructueuse,
par voie d’appel d’offres ouvert ou par voie de marché négoclé dans les conditions définies par
I'ordonnance n°2015-899 du 23 juitiet 2015 et le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux

marchés publics.
. Autorise Monsieur le Maire a signer le marché qui en résultera.

il est précisé que les dépenses s’y rapportant figurent au budget 2017 de la Commune :
Fonction : 020 - Nature : 6135-6153

1.6/ RECRUTEMENT ET REMUNERATION DES AGENTS RECENSEURS

M. LIEVRE, maire adjoint délégué notamment aux ressources humaines, & linformatique, a la
téléphonie et a 'e-administration, présente l'objet de la délibération.

Conformément a l'article 156 de la loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative & la démocratie de
proximité, et au décret n°2003-485 du 5 juin 2003, modifié par arrété du 26 ao(t 2016 relatif au
recensement de la population, les communes préparent et réalisent les enquétes de recensement de
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la population pour le compte de FINSEE. Elles assurent le recrutement des agents affectés a ces
taches.

Il appartient au Conseil municipal de déterminer le nombre d'agents recenseurs nécessaire et de fixer
les modalités de recrutement et de rémunération de ces agents.

Pour les opérations de recensement de 'année 2017, la Ville a recruté 4 agents tituiaires, issus de
différents services municipaux, pour la période de mi-janvier a mi-février, période pendant laguelle le
recensement doit obligatoirement étre effectué.

Pour les opérations de recensement effectuées les années antérieures, la Ville recrutait les agents
recensewrs parmi les membres du personnel communal exercant leurs fonctions dans des services
qui leur permettent d’aveir une bonne connaissance du territoire communal. Cette procédure de
recrutement garantit la fiabilité de la collecte des informations ainsi que leur traitement.

Le nombre de 4 agents recenseurs apparait suffisant pour couvrir 'échantillon d'adresses tirées au
sort par 'NSEE chaque année, d’autant plus gu'il est possible, maintenant, aux habitants concernés
de se faire recenser par la voie dématérialisée,

II est proposé de rémunérer les agenfs recenseurs sur la base d'une indemnite forfaitaire de
1 500 € nets.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de l'administration &t Vie locale »
ont examiné |'cbjet de la présente délibération le 16 mars 2017.

A I'unanimité, le Conseil municipal (vote n°53 — délibération n°DEL01_2017_0026) :

. Approuve le nhombre d’agents recenseurs recrutés pour effectuer ies opérations de
recensement de la population ainsi que les modalités de rémunération comme indiqués

ci-dessus.

1.7/ NISE A JOUR DES TABLEAUX DES EFFECTIFS COMMUNAUX

M. LIEVRE, maire adjoint délégué notamment aux ressources humaines, a [linformatique, a la
teléphonie et a I'e-administration, présente 'objet de la délibération.

Conformément a larticle 34 de la loi n°84-53 du 268 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, les emplois des collectivités territoriales sont fixés par leur
organe délibérant.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et & temps non
complet, en particulier dans les cas suivants :

- création de nouveaux postes pour répondre aux besoins des services |
- nomination d’agents inscrits sur liste d'aptitude aprés réussite a un concours ou a un

examen ;

- avancement d'agents au grade supérieur ou & un grade de cadre d'emplois supérieur au
titre de la promotion interne ;

- recrutement d'agents par voie de mutation ou de détachement ;

- applications de nouvelles réglementations relatives au statut de la fonction publique
territoriale.

Il est rappelé que par souci de conformité avec le budget, les effectifs du Service de Soins Infirmiers a
Domicile (SSIAD) sont présentés dans un tableau annexe.
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Depuis I'adoption des tableaux des effectifs de ia Ville {(hors SSIAD) et du SSIAD en séance du
Conseil municipal du 27 février 2017 (délibération n°DELQ1_20¢17_0005 — R.D. du 2 mars 2017), les
besoins des services, les mouvements intervenus ou a intervenir et les changements de statut au sein
de la fonction publique territoriale impliquent les modifications ci-aprés :

Tableau des effectifs de |a Ville {hors SSIAD) :

Filiere administrative ;
- Création :
1 poste d'attacheé hors classe {1 avancement de grade)
Filiére médico-sociale :

- Création :
1 poste d’educateur de jeunes enfants (1 nomination)

Tableau des effectifs du SSIAD ;

Aucun mouvement.

Ainsi, aprés mouvements, les effectifs communaux permanents comprendront 327 postes, dont
259 postes pourvus par des agents titulaires, 55 postes pourvus par des agents contractuels et
13 postes vacants.

Les effectifs permanents du SSIAD comprendront 16 postes, dont 13 postes pourvus par des agents
titulaires et 3 postes pourvus par des agents contractuels,

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de 'administration et Vie locale »
ont examiné 'objet de la présente delibération le 16 mars 2017.

Par 29 voix pour et 4 abstentions, le Conseil municipal (vote n°54 - délibération
n°DEL01_2017_0027) :

. Approuve les modifications indiquées ci-dessus portées aux tableaux des effectifs
communaux annexés a la présente délibération.

1.8/ MISE A JOUR DE L’ATTRIBUTION DES INDEMNITES DE FONCTION AU MAIRE,
AUX ADJOINTS ET AUX CONSEILLERS MUNICIPAUX

M. LIEVRE, maire adjoint délégué notamment aux ressources humaines, & Finformatique, a la
téléphonie et a I'e-administration, présente ['objet de la délibération.

Conformément aux articles L.2123-17 et suivants du Code général des collectivites territoriales, et
notamment les articles L.2123-23 et 1..2123-24, le montant des indemnités de fonction du maire, des
adjoints et des conseillers municipaux est calculé dans la limite de taux maxima, et par référence au
montant du traitement correspondant a rlindice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction

publique.

Les taux maxima des indemnités de fonctions brutes mensuelles du maire et des adjoints d'une
commune dont la population est comprise dans la strate démographigue de 10 000 & 19 999 habitants

sont de :

- 65% de lindice brut terminal de la fonction publique pour le maire ;
27.50% du méme indice pour les adjoints.
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En outre, une indemnité de fonction peut étre attribuée aux conseillers municipaux, sans que
lenveloppe indemnitaire maximale du maire et des adjoints soit dépassée, dans les conditions

suivantes :

- soit en sa seule qualité de conseiller municipal, l'indemnité ne pouvant alors dépasser 6% de
l'indice brut terminal de la fonction publigque ;

soit au titre d'une délégation de fonction, Findemnité n'étant alors pas cumulable avec celle
pergue en qualité de conseiller municipal.

Lors du Conseil municipal du 7 avril 2014 (délibération n°DEL0O1_2014_0059 - R.D. du 10 avril 2014),
I'enveloppe indemnitaire maximale du maire et des neuf adjoints ayant regu une délégation de
fonction était de 142 546,08 € par an. Depuis le début de fannée 2017, le montant maximal des
indemnités de fonction a évolué du fait de deux facteurs :

- l'augmentation de lindice terminal de la fonction publique, suite de la réforme initiee dans le
cadre du protocole Parcours Professionnels, Carriéres et Rémunerations (PPCR), applicable
au 1° janvier 2017 (& titre d'information, la valeur de l'indice brut terminal est fix¢ a 1022) ;

l'augmentation de la valeur du point d'indice de la fonction publique de 0,6% au 1°" février
2017,

Ainsi, suivant la valeur des indices en vigueur, I'enveloppe indemnitaire maximale du maire et des
neuf adjoints ayant regu une délégation de fonction s'éléve désormais a 145 128,25 € par an.

La répartition de cette enveloppe indemnitaire maximale reste identique a celle fixee par la
délibération du 7 avril 2014 précitée, a savoir

2,20% maximum de l'indice brut terminal de la fonction publique pour un conseiller municipal ;
22,88% du méme indice pour un adjoint.

Dans ces conditions, les indemnités allouées aux élus municipaux & compter du 1°" fevrier 2017
seront les suivantes

Taux en % de I'indice terminal de

la fonction publique Indemnité brute mensuelle

Maire 55,95% 216562 €
Adjoint 22,88% 88555 €
Conseiller municipal 2,20% 85,15 €

Les montants susmentionnés de l'indemnité brute mensuelle du maire, des adjoints et des conseillers
municipaux évolueront en fonction de la valeur de |'indice brut terminal de ia fonction publigue.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de 'administration et Vie locale »
ont examiné I'objet de 1a présente délibération le 16 mars 2017.
A I'unanimité, le Conseil municipal (vote n°55 — délibération n°DEL01_2017_0028) :

. Fixe le montant des indemnités de fonction du maire, des adjoints et des conseillers
municipaux suivant les pourcentages précisés ci-dessus de lindice brut terminal de la
fonction publique.

. Précise que les indemnités seront réglées mensuellement.

. Précise que le montant de ces indemnités sera actualisé en fonction de I'évolution de
I'indice brut terminal de la fonction publique.
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1.9/ V(EU DE SOUTIEN AU « MANIFESTE DES MAIRES DE FRANCE ET
DES PRESIDENTS D'INTERCOMMUNALITE POUR DES COMMUNES
FORTES ET VIVANTES AU SERVICE DES CITOYENS »

M. LE MAIRE présente I'objet de la délibération.

A la veille de I'électicn présidentielle de 2017, les maires de France se mobilisent pour contribuer au
débat public.

L'Association des Maires de France (AMF) a ainsi adopté lors de son Bureau du 26 janvier 2017 un
« Manifeste des maires de France et des présidents d’intercommunalité pour des communes fortes et
vivantes au service des citoyens » destiné aux candidats & 'élection présidentielle, & charge pour eux
de se prononcer et de s'engager sur les orientations et principes défendus par I'Association.

Dans ce cadre, une « Charte pour |'avenir des communes et des intercommunalités » a été élaborée
pour le renforcement des libertés locales, qui reposent sur des relations de confiance entre les
collectivités et I'Etat, et qui s'appuient sur quatre principes essentiels

- Principe n°1: Garantir la place de communes fortes et vivantes dans une Républigue
décentralisée, en respectant le principe constitutionnel de libre administration des collectivités.

- Principe n°2: L'Etat doit reconnaitre les collectivités comme de véritables partenaires et
mettre fin & la prolifération et & l'instabilité des normes.

- Principe n°3: Etat et collectivités doivent définir et construire ensemble les politiques
publiques pour un développement dynamigue et solidaire des territoires.

- Principe n°4 : Un pacte financier doit garantir, pour la durée de la mandature de 2017 4 2022,
la stabilité et la prévisibilité des ressources et des charges des communes et
intercommunalités.

Ces principes fondent 15 engagements, demandés aux futurs candidats & I'élection présidentielle et
détaillés dans la présente annexe, pour la mise en ceuvre d’un contrat de mandature permettant aux
territoires de porter ensemble une ambition pour la France.

Le Conseil municipal est, par conséquent, invité & émettre un veeu de soutien au Manifeste de 'AMF,
annexé a la présente délibération.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de 'administration et Vie locale »
ont examiné |'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

A I'unanimité, le Conseil municipal (vote n°56 — délibération n°DEL01_2017_0029) .

. Vote en faveur du « Manifeste des maires de France et des présidents
d’intercommunalité pour des communes fortes et vivantes au service des citoyens » élaboré

par FAMF.

21/ ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS COMMUNALES AUX TIERS

MME RE, maire adjointe déléguée aux finances et au budget, présente I'objet de la délibération.
Dans le cadre de leur politique de soutien aux actions développées par les associations locales mais

aussi 3 d'autres organismes, la Ville et le Conseil départemental des Hauts-de-Seine, dans le cadre
de son plan triennal conclu avec la Ville, apportent leur concours, notamment au moyen d'attribution
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de subventions.

Conformément a larticle L.2311-7 du Code général des collectivités territoriales, il est proposé au
Conseil municipal d'attribuer ces subventions selon |a répartition figurant en annexe de la présente

délibération.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de I'administration et Vie locale »
ont examiné I'objet de |a preésente delibération le 16 mars 2017,

Le Conseil municipal (votes n°57 a 68 — délibération n°DEL01_2017_0030} :

Vote les subventions communales allouées aux tiers figurant sur Pétat récapitulatif

ci-annexé :

Cercle d’amitié du 3° age : Par 31 voix pour
(deux conseillers municipaux ne prennent pas part au vote : Mme Tilly et M. Cothenet)

Maison des Jeunes et de la Culture : Par 30 voix pour
(trois conseillers municipaux ne prennent pas part au vote : M. Liévre, Mme Fournier,

ayant donné pouvoir a M. Liévre, et M. Tardieu)

Club Municipal des Anciens : Par 29 voix pour
(le Maire, et trois conseillers municipaux ne prennent pas part au vote : M. Bés, ayant
donné pouvoir au Maire, Mme Tilly et Mme Victor)

Le Souvenir Frangais : Par 30 voix pour
(trois conseiflers municipaux ne prennent pas part au vote : M. Pailler, M. Bisson, ayant

donné pouvoir a M. Pailler, et M. Bouniol)

Société d’Entraide des membres de la Légion d’Honneur : Par 31 voix pour
{deux conseillers municipaux ne prennent pas part au vote : M. Pailler et M. Bisson,
ayant donné pouvoir a M. Pailler)

ARCHE : Par 31 voix pour
(deux conseillers municipaux ne prennent pas part au vote: M., Panissal et M. de
Varine-Bohan, ayant donné pouvoir a M. Panissal)

Coopérative scolaire école « Paul Bert » : Par 31 voix pour
(deux conseillers municipaux ne prennent pas part au vote: Mme Griveau et M.
Besancon, ayant donné pouvoir a Mme Griveau)

Association des Amis des Foréts de Versailles et Fausses-Reposes : Par 32 voix pour
(un conseiller municipal ne prend pas part au vote : Mme Grandchamp)

Association Chaville micro-créches « La Mare Adam » : Par 32 voix pour
{un conseiller municipal ne prend pas part au vote : M. Tardieu)

Association Chaville micro-créches « Les Grenouilles » : Par 32 voix pour
(un conseiller municipal ne prend pas part au vote : M. Tardieu)

Conseil Parents d'Eléves Maternelles Primaires : Par 32 voix pour
(un conseiller municipal ne prend pas part au vote : M. Tardieu)

Autres associations et organismes : A l'unanimiteé

Il est précisé que les dépenses correspondantes sont imputées au budget 2017 de la Ville aux
comptes 65738 et 6574.
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2.2 PARTENARIAT AVEC L’ASSOCIATION ACTIVITES PUGILISTIQUES
DE CHAVILLE JAGUAR BOXE 92 DANS LE CADRE DES ACTIVITES
DU MERCRED! APRES-MIDI POUR LES ENFANTS CHAVILLOIS
ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION

M. Bes, conseiller municipal délégué a la jeunesse, aux sports et & la prévention de la délinquance
des jeunes, présente I'objet de la délibération.

Par délibération DELO1_2016_0081 du 3 octobre 2016 (R.D. du 7 octobre 2016), la Ville a mis en
place un partenariat avec I'Association Sports et Loisirs de Chaville et Cirkalme-toi afin de densifier
l'offre d'activités les mercredis aprés-midis, se substituant & I'Ecole des Sports municipale pour les
enfants de 6 a4 14 ans.

Aujourd'hui, il convient d'étendre ce partenariat & I'association Activités pugilistiques de Chaville
Jaguar Boxe 92.

Dans ce cadre, un éducateur sportif de [a Ville est mis & disposition de 'association les mercredis
aprés-midi. A ce sujet, une information est donnée en Conseil municipal et une convention de mise &
disposition de 'agent concerné a été passée entre les parties le 26 décembre 2016.

Il convient également d'attribuer une subvention de compensation & fassociation en fonction du
nombre d’enfants chavillois inscrits. Afin d’estimer le montant de la cette subvention, serent pris en
compte les recettes encaissées, les dépenses engagées (charges de personnel, matériel, transport,
frais de structure) et les tarifs preférentiels pratiqués.

Le montant de cette subvention sera estimé aprés un trimestre d'activité.

Ce partenariat fait 'objet de la convention ci-annexée.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de administration et Vie locale »
ont examiné I'ochjet de la présente délibération le 16 mars 2017.
A P'unanimité, le Conseil municipal {vote n°69 — délibération n°DEL(1_2017_0031} :

. Approuve les termes de la convention de partenariat, annexée a la présente
délibération, passée avec I'association Activités pugilistiques de Chaville Jaguar Boxe 92.

* Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention.

2.3/ CONVENTION RELATIVE A LA RESERVATION DE BERCEAUX
DANS LES CRECHES MUNICIPALES PAR LA SOCIETE « MAPLACEENCRECHE »

MME TiLLY, maire adjointe déléguée a la famille et a la petite enfance, a la solidarite
intergénérationnelle et aux personnes agées, présente ['objet de la délibération,

Dans le contexte actuel de contraintes budgétaires, la Ville recherche les moyens d'alléger le colt
financier de la gestion des établissements d’accueil de la petite enfance tout en préservant une offre

d'accueil de qualite.

La Commune propose de mettre a la disposition de la société « maplaceencréche » des berceaux au
sein des créches municipales pour y accueillir les enfants de chavillois, salariés d'entreprises, en
contrepartie du versement d’'une contribution financiére de 10 000 € par berceau.
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La société « maplaceencréche » s'engage & rechercher les entreprises qui emploient des familles
chavilloises et sont disposées a participer au financement de la place en créche de leur salarie.

Les enfants sont accueillis dans les mémes conditions que dans les places municipales.
C'est 'employeur qui supporte le colt financier du berceau et non la Commune.

La présente convention a pour objet de fixer les modalités de réservation par la société
« maplaceencréche » de places au sein des établissements d'accueil de la petite enfance de Chaville.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de I'administration et Vie locale »
ont examiné l'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

Par 26 voix pour et 7 voix contre, le Conseil municipal (vote n°70 - délibération
n°DELO01_2017_0032) :

. Approuve les termes de la convention fixant les modalités de réservation par la société
« maplaceencréche » de places au sein des établissements d’accueil de la petite enfance de

Chaville.

. Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention.

2.4/ VALIDATION DU VCEU DE L’AMD 92 CONCERNANT
LES NOUVELLES PREROGATIVES IMPOSEES PAR LA CNAF

MME TILLY, maire adjointe déléguée a la famille et & la petite enfance, a la solidarite
intergénerationnelle et aux personnes agees, présente 'objet de la délibération.

Les gestionnaires d'Etablissements d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) sont en attente de la prochaine
Convention d'Objectifs et de Gestion (COG) passee entre I'Etat et la Caisse Nationale d'Allocations
Familiales (CNAF) pour la période 2018-2021.

Le contenu exact de cette convention n'étant révéle qu'aprés l'élection présidentielle, les barémes
d'attribution de la Prestation de Service Unigque (PSU)} ne sont pas connus au-dela de 'année 2017,

La Caisse d’Allocations Familiales (CAF) des Hauts-de-Seine a transmis aux gestionnaires
municipaux le projet de Convention d'Objectifs et de Financement (COF) pour la période du 1* janvier
2017 au 31 decembre 2020. Cette convention fixe les conditions d'atiribution de la PSU pour les
EAJE.

Les dates de mise en ceuvre des deux conventions sont en décalage d'une année.

La nouvelle COF stipule d’une part gue le nombre de journées de conges prises par les familles dont
I'enfant est accueilli en créche n'est plus limité et, d'autre part, que les conges de I'enfant ne sont plus
facturés dés lors que les parents en ont informé la créche en respectant un préavis de trois mois.

Jusqu'a présent, le contrat d'accueil signe par les familles prévoyait un nombre de congés maximum
(6 semaines a Chaville), au-dela duquel les familles étaient facturées.

l.a mise en place de la nouvelle COF aura donc une incidence a la fois sur le taux d'occupation au
sein des EAJE puisque les parents seront tentés de moins mettre leur enfant pour diminuer leurs frais
de garde, sur le montant des recettes au titre des participations familiales et sur le montant de la PSU.
En outrg, les familles ne sont pas foutes en capacité de communiquer leurs dates de congés trois

mois a 'avance,
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Ces nouvelles dispositions engendreront enfin un travail administratif conséquent, pour enregistrer les
congés, réajuster la facturation et remplacer les enfants absents.

Il est & noter que les réglements de fonctionnement des EAJE qui devront intégrer ces nouvelles
dispositions devront étre présentés en Conseil municipal.

Le réseau Petite Enfance du Département a négocié avec la CAF pour obtenir une prolongation de
l'actuelle COF et maintenir les modalités actuelles d'attribution de la PSU dans I'attente de la diffusion
de la nouvelle COG.

Malgré tout, la CAF maintient que faute de signature de la COF dans les plus brefs délais par les
collectivités, le versement de la PSU sera bloqué.

Dans ce contexte, |'Association des Maires du département des Hauts-de-Seine (AMD 92) a émis le
souhait d'étre associée a la préparation de la future COG pour faire évoluer les modalités de
versement de la PSU et en connaitre les barémes.

Le Conseil municipal est, par conséquent, invité & valider le vceu de 'AMD 92, annexé a la présente
délibération, concernant les nouvelles prérogatives imposées par la CNAF.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de 'administration et Vie locale »
ont examiné I'objet de [a présente délibération le 16 mars 2017,
A 'unanimité, le Conseil municipal (vote n°71 — délibération n°DEL01_2017_0033) :

. Valide le veeu de I'ANID 92, annexé 2 la présente délibération, concernant les nouvelles
prérogatives imposées par ia CNAF,

2.5/ CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT POUR LE VERSEMENT
DE LA PRESTATION DE SERVICE UNIQUE POUR LA PERIODE 2017/2020
ACCUEIL DES ENFANTS AGES DE MOINS DE 4 ANS

MME TiLy, maire adjointe déléguée & la famille et & la petite enfance, a la solidarité
intergénérationnelle et aux personnes agées, présente l'objet de la délibération.

La Caisse d'Allocations Familiales (CAF) a diffusé une nouvelle circulaire concernant la Prestation de
Service Unique (PSU) dans laquelle sont rappelées les obligations des gestionnaires signataires de la
convention PSU.

La Convention d'Objectifs et de Financement {(COF) des établissements d'accueil de la petite enfance,
couvrant la période 201372016, est arrivée a échéance le 31 décembre 2016,

La nouvelle COF, établie pour une durée de quatre ans, prendra effet rétroactivement au 1°" janvier
2017. Elle définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de [a PSU, pour les créches
collectives « Les Petits Chénes », « Les Noisetiers » et « Marivel » ainsi que pour le Jardin d'Enfants

et le Multi Accueil « La Chaloupe ».

Cette convention qui continue & s'inscrire dans le partenariat mis en place entre la CAF 92 et |a Ville,
intégre I'engagement par la Ville de respecter les nouvelles modalites d'application de la Prestation de
Service Unique ainsi que de produire des données intermédiaires d'activite des établissements
d'accueil de la petite enfance au moyen du portail « Caf — Partenaires ». Elle apporte, en outre, des
précisions sur la notion de contréle des équipements financés dans le cadre du Plan de Maitrise des

Risques Institutionnels.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de Fadministration et Vie locale »
ont examiné lobjet de la présente délibération le 16 mars 2017.
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A 'unanimité, le Conseil municipal (vote n°72 ~ délibération n°"DEL01_2017_0034) :

. Approuve les termes de la convention d’objectifs et de financement, annexée a la
présente délibération, définissant et encadrant les modalités d’intervention et de versement de
la Prestation de Service Unique par la Caisse d’Allocations Familiales des Hauts-de-Seine pour
les établissements accueillant des enfants agés de moins de quatre ans, du 1°" janvier 2017 au

31 décembre 2020.

' Autorise Monsieur le Maire a signer ladite convention.

2.6/ REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS
D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

MME TILLY, maire adjointe déléguée & la famille et & la petite enfance, a la solidarite
intergénérationnelle et aux personnes &gées, présente I'objet de la délibération.

Le réglement de fonctionnement définit les conditions d'accueil des enfants et présente le
fonctionnement de I'eétablissement. il est soumis a l'approbation de la Caisse d’Allocations Familiales
(CAF} et du Conseil départemental.

La CAF a diffusé une nouvelle circulaire concernant les évolutions des modalités de versement de la
Prestation de Service Unique {PSU) dans laquelle sont rappelés les obligations des gestionnaires
signataires de la convention PSU.

Le service de la Petite Enfance a procédé a la réactualisation du réglement de fonctionnement, en vue
de la signature de la nouvelle Convention PSU (du 1° janvier 2017 au 31 décembre 2020). Ce
réglement de fonctionnement prendra effet au 1°" septembre 2017.

Dans un souci de simplification, les quatre réglements de fonctionnement actuels (créches, Jardin
d’Enfants, Multi-Accueil et Halte-Garderie) ont été rassembles en un seul document, applicable pour
tous les établissements,

Les modifications portent sur les modalités de prise des congeés :

- le nombre de journées de congés de I'enfant n’est pas limité ;
- dés lors que les familles ont respecté un préavis de 3 mois avant la date effective, les congés

ne sont plus facturés.

Les membres de la commission municipale élargie « Modernisation de 'administration et Vie locale »
ont examiné l'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

A I'unanimité, le Conseil municipal (vote n°73 — délibération n°DEL01_2017_0035) :

* Approuve les termes du réglement de fonctionnement, annexé a la présente
délibération, définissant et encadrant les modalités d’accueil des enfants de moins de quatre
ans dans les établissements municipaux.

. Autorise Madame Armelle TILLY, 4°™ Maire Adjoint en charge de la famille, de la petite
enfance, de la solidarité intergenérationnelle et des personnes dgées, a signer ledit réglement.

. Précise que ce réglement de fonctionnement sera applicable a compter du
1% septembre 2017.
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3.1/ MISE EN PLACE DU DISPOSITIF « VOISINS VIGILANTS » J

M. PAILLER, maire adjoint délégué a l'ordre public, aux infrastructures publiques, aux manifestations
patriotiques et anciens combattants et aux cimetiéres, présente I'objet de la délibération.

Dans le prolongement de I'action menée par la Municipalité en matigére de prévention générale de la
délinquance et de maintien de la tranquillité des administrés, il apparait utile de mettre en place sur le
territoire de la ville de Chaville, le dispositif « Voisins Vigilants » a llinstar de ce qui existe degja dans
plusieurs villes du Département.

Par la responsabilisation de correspondants de quartier, ce dispositif permettra de renforcer le
maillage sécuritaire entre les différents acteurs et la Police Municipale, dans sa mission de Police de
proximité.

il permettra également une réactivité accrue de ces services pour prévenir voire intervenir sur les
atteintes aux biens, de type cambriolage.

Les informations recueillies seront centralisées et traitées par le service de la Veille Urbaine de la
Ville.

Dans ces conditions, il est proposé que la Ville adhere au dispositif de la société « Voisins Vigilants »,
laquelle accompagne les services a cet effet.

En contrepartie de cet accompagnement qui comprend également la possibilité d’avoir communication
des pratiques des autres communes adhérentes, la société demande le paiement annuel de la
somme de 2 400 € TTC.

Les membres de la commission municipale élargie « Cadre de vie et Aménagement » ont examine
l'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

Par 25 voix pour, 7 voix contre et 1 abstention, le Conseil municipal {vote n°74 — délibération
n°DEL01_2017_0036) :

. Approuve la mise en place du dispositif « Voisins Vigilants » ;

. Approuve le paiement de la somme annuelle d’'un montant de 2 400 € TTC.

* Autorise Monsieur le Maire ou son adjoint délégué a signer tous les actes afférents a ce
dispositif.

Il est précisé que les crédits nécessaires au financement de cette action figurent au budget
2017 de la Commune : chapitres 11 et 110-6281.

3.2/ ADHESION AU SIFUREP DES COMMUNES DE BRY-SUR-VIARNE
ET CHENNEVIERES-SUR-MARNE AU TITRE DES COMPETENCES « SERVICE EXTERIEUR
DES POMPES FUNEBRES » ET « CREMATORIUMS ET SITES CINERAIRES »

M. PAILLER, maire adjoint délégué & f'ordre public, aux infrastructures publiques, aux manifestations
patriotiques et anciens combattants et aux cimetiéres, présente I'objet de la délibération.

Par délibération n°DEL01_2015_0109 du 15 octobre 2015, le Conseil municipal a approuvé l'adhésion

de la Commune au Syndicat Intercommunal Funéraire de la Région Parisienne (SIFUREP) au titre de
la compétence « Service extérieur des pompes funébres, crématoriums, sites cinéraires »,
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A ce titre, elle peut étre invitée a se prononcer sur des adhésions nouvelles de communes ou des
modifications statutaires, et d’une maniére générale, sur toute question touchant la vie du Syndicat.

Par délibérations respectives des 26 septembre et 28 novembre 2016, les communes de
Bry-sur-Marne et Chenneviéres-sur-Marne ont demandé leur adhésion au Syndicat Intercommunal
Funéraire de la Région Parisienne (SIFUREP)} au titre des compétences « Service extérieur des
pompes funébres » et « Crématoriums et sites cinéraires ».

Lors de sa séance du 16 décembre dernier, le comité syndical du SIFUREP a approuvé ces
adhésions a 'unanimité.

Conformément & l'article L.5211-18 du Code général des collectivités territoriales, les adhérents
doivent dorénavant se prononcer sur ces adhésions au syndicat. En Fabsence de vote de l'organe
délibérant sur le sujet dans un délai de trois mois a compter de la réception de la circulaire
n°2017-1 du SIFUREP informant de ces demandes d'adhésion, la décision de la collectivite est

réputée favorable.
L'extension du périmétre du syndicat sera ensuite prononcée par arrété interprefectoral.

le Conseil municipal est, par conséquent, invité a approuver l'adhésion des communes de
Bry-sur-Marne et Chenneviéres-sur-Marne au SIFUREP au titre des compétences « Service extérieur
des pompes funébres » et « Crématoriums et sites cinéraires ».

Les membres de la commission municipale &largie « Cadre de vie et Aménagement » ont examing
I'objet de la présente délibération le 16 mars 2017.

A l'unanimité, le Conseil municipal {vote n°75 — délibération n°DEL01_2017_0037) :
. Approuve Padhésion des communes de Bry-sur-Marne et Chenneviéres-sur-Marne au

SIFUREP au titre des compétences « Service extérieur des pompes funébres» et
« Crématoriums et sites cinéraires ».

4.1/ MARCHE 2014010 RELATIF A LA MAITRISE D’CEUVRE POUR LA REHABILITATION
ET L’'EXTENSION DU GROUPE SCOLAIRE « ANATOLE FRANCE / LES IRIS »
AVENANT N°1

M. TAMPON-LAJARRIETTE, maire adjoint délégué a I'aménagement urbain et a I'habitat, au patrimoine
communal et aux éguipements et batiments communaux, presente 'objet de la delibération.

Par délibération n°DELO1_2013_85 du 116 septembre 2013 {(R.D. du 20 septembre 2013}, le Conseil
municipal a approuvé le programme de réhabilitation et d'extension du groupe scolaire « Anatole
France/Les Iris » ainsi que I'enveloppe financiére prévisionnelle de 'opération & 6 000 000 € HT, soit
7200 000 € TTC, dont 4 800 000 € HT, soit 5 760 000 € TTC, pour la part affectée a |a réalisation des
travaux.

Par cette méme délibération, le Conseil municipal a autorisé le Maire a engager une procédure
négociée, conformément & larticle 35-1-2 du Code des marchés publics (décret n°2006-975 du
1er ac(it 20086), pour I'attribution du marche de maitrise d’ceuvre de I'opération et a signer ce marché.

Ledit marché a été notifié le 26 aolt 2014 au groupement d'entreprises ATELIER 2A+ (mandataire) /
SECA INGENIERIE / SECA ENVIRONNEMENT / TCE / ALTIA,

Le maitre d'ceuvre ainsi désigné a produit un avant-projet sommaire (APS) et un avant-projet définitif
(APD). Sur la base de ces études d’APD, I'estimation des travaux se trouvait reévaluée a 5 500 000 €
HT soit 6 600 000 € TTC, ce qui représente une augmentation de 700 000 € par rapport a I'estimation
prévisionnelle. L'enveloppe globale de 'opération se retrouvait alors portée a 8 250 000 € TTC.
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Dans un contexte financier de plus en plus contraint en raison des amputations budgétaires que subit
la Ville depuis 2013, la Municipalité, par prudence, n'a pas souhaité poursuivre les études
pré-opérationnelles jusqu’a la phase qui précéde le lancement de [a procédure d'appel d'offres pour
attribution des marchés de travaux, sans avoir, au préalable, de certitudes quant au financement
global de l'opération.

il a denc été décidé de suspendre provisoirement la mission du maitre d'ceuvre dans ['attente de la
mise en ceuvre des financements nécessaires a 'opération.

Dans cet esprit, la Ville a sollicité une subvention aupres de |'Etat dans le cadre du fonds de soutien a
I'investissement territorial créé en 2016. La Ville a regu une réponse négative de la part de 'Etat.

Par ailleurs, la Ville a deposé un dossier de demande de subvention auprés de la Métropole du Grand
Paris dans le cadre du fonds d'investissement métropolitain créé en 2016 au titre du critére de la
rénovation thermique du patrimoine bati. Cette demande est toujours a llinstruction.

Enfin, la Ville s'est rapprochée de la Caisse des Dépdts et Consignations aux fins de négocier une
enveloppe d’'emprunt dont la mobilisation s'échelonnerait sur trois exercices ce qui permettrait un
différé d’amortissement.

Au préalable a la présentation des missions de maitrise d'ceuvre, il est signalé la décomposition de
ces missions et les sigles correspondants :

- APS: avant-projet sommaire

- APD : avant-projet definitif

- PRO: projet

- ACT : assistance aux contrats de fravaux

- VISA : contrdle de conformité au projet des plans d'exécution des entreprises

- DET : direction de I'exécution des fravaux

- AOR : assistance aux opérations de réception

- Les missions précédentes constituant, ensemble, les missions de base de mailrise d'ceuvre
- OPC : ordonnancement, pilotage, coordination

- SYN: synthése, entre les corps d'état

Les montants sont indiqués TTC avec le taux de TVA actuellement en vigueur.

Dans le marché notifié le 26 aoGt 2014 au groupement conduit par ATELIER 2A+, la rémunération du
mattre ¢’'ceuvre était fixée comme suit :

- le forfait de rémunération proviscire des missions de base &fait de 479 040 € HT, soit 574 848
€ TTC, pour un taux de rémunération de 9,98% (hors mission EXE} ;

- le forfait définitif de la mission OPC de |a tranche conditionnelle 1 s'établit & 76 800 € HT, soit
92 160 € TTC;

- le forfait définitif de la mission SYN de la tranche conditionnelle 2 est de 64 000 € HT, soit

76 B00ETTC.

Sur cette base, et conformément & 'annexe 1 de l'acte d'engagement du marche, les honoraires
initiaux correspondant aux missions APS et APD qui ont éte réalisées ont été reglées au maitre
d’oeuvre, a savoir 134 131,20 € HT, soit 160 957, 44 € TTC.

A la fin de lrannée 2018, confrontée & la quasi impossibilité de s'assurer de subventions
complémentaires mais afin néanmoins de ne plus différer le nécessaire chantier de réhabilitation du
groupe scolaire — qui porte ses 50 ans - la Ville a finalement demandé au maitre d'ceuvre de
reconsidérer certains postes de dépenses et de revoir les solutions, sans denaturer le programme,
afin de pouvoir se tenir dans I'enveloppe travaux initialement prévue de 4 800 000 € HT, soit
5760 000 € TTC, et d'éviter des plus-values qui ne seraient pas soutenables au vu des capacités

budgétaires de la Ville.

Pour ce faire, le maitre d'ceuvre doit donc réaliser des études nouvelles et complémentaires donnant
lieu & une reprise de la phase avant-projet sommaire (APS 2) et & la production d'un nouvel avant-

projet définitif (APD 2). C'est 'objet du présent avenant.
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La rémunération des missions déja réalisées (désormais dénommées APS 1 et APD 1) est forfaitisée
de fagon definitive.

Pour les études complémentaires des phases APS 2 et APD 2, ainsi que pour les missions PRO,
ACT, VISA, DET et ACR (soit une mission de base compléte), le maftre d’'ceuvre sera remunere sur [a
base d'un forfait provisoire. Le taux de rémunération du forfait proviscire de 9,98% reste inchangé. |l
sera appliqué au colt prévisionnel des travaux, validé par le pouvoir adjudicateur, pour les missions
APS 2 et APD 2, PRO, ACT, VISA, DET et AOR.

Les forfaits définitifs de deux tranches conditionnelles (OPC et SYN} restent inchanges.

Le présent avenant augmente donc le montant global du marché de maitrise d'ceuvre (missions de
base et tranches conditionnelles) de 21,64%, soit 134 131,20 € HT (160 957,44 € TTC), avant la
détermination de I'estimation définitive des travaux.

Par le présent avenant, il convient également de prendre en compte la fusion des deux cotraitants, a
savoir, SECA ENVIRONNEMENT et SECA INGENIERIE, en une nouvefle société SA GROUPE

SECA.

Les membres de la commission municipale élargie « Cadre de vie et Aménagement » ont examiné
lobjet de la présente délibération le 16 mars 2017,

La commission d'appel d'offres a rendu un avis favorable le 17 mars 2017.

Par 26 voix pour et 7 abstentions, le Conseil municipal (vote n°76 — délibération
n°DELO1_2017_0038) :

. Autorise Nonsieur le Maire a signer Pavenant n°1 au marché relatif & la maitrise
d’ceuvre pour la réhabilitation et I'extension du groupe scolaire « Anatole France/Les Itis » a
Chaville,

Il est précisé que les dépenses s’y rapportant figurent au budget 2017 de la Commune :
Fonction : 213 — Nature : 2031 — Opération : 1011

4.2/ ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION D’INVESTISSEMENT POUR L'AMENAGEMENT
D'UN LOGEMENT SIS §, RUE DES BLANCHISSEURS PAR SNL-PROLOGUES

M. TAMPON-LAJARRIETTE, maire adjoint délégué a I'aménagement urbain et & I'habitat, au patrimoine
communal et aux équipements et batiments communaux, présente I'objet de la délibération.

La société SNL-Prologues demande une aide financiére & la Ville pour abonder son plan de
financement et pouvoir ainsi procéder a l'acquisition d'un logement sis 5, rue des Blanchisseurs.

Il s’agit de créer un logement PLA | supplémentaire sur Chaville, d'une surface de 35,9 m* habitable
qui sera transformé en deux piéces afin de pouvoir accueillir une famille monoparentale, si besoin. Le
montant glcbal de l'investissement s'éléve a 181 338,55 € et sera subventionné en particulier par

GPSO et par I'Etat.

Aussi, la Ville propose d'allouer, au vu de sa capacité financiére, une subvention d'investissement
pour surcharge fonciére de 15 000 €.

Les membres de la commission municipale éfargie « Cadre de vie et Aménagement » ont examine
l'objet de la présente délibération le 16 mars 2017,
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A l'unanimité, le Conseil municipal (vote n°77 — délibération n°DEL01_2017_0039} :

. Attribue une subvention d'investissement pour surcharge fonciére de 15000 € a
SNL-Prologues, dont [e siége social se situe 18, cour Debille ~ 75001 Paris.

Il est précisé que les dépenses correspondantes sont imputées au budget 2017 de la Ville au
chapitre 204.

COMPTE RENDU DES DECISIONS MUNICIPALES

(article L.2122-23 du Code général des collectivités territoriales)

La liste ci-dessous des décisions municipales intervenues entres les séances du Conseil municipal du
27 février 2017 et du 31 mars 2017 prises en application de I'article L.2122-22 du Code général des
collectivités territoriales a été communiquée par écrit aux membres du Conseil municipal.

1/ Décision n°DMO01_2017_0029 du 21 février 2017
Organisation d'un spectacle a la médiathéque le 25 mars 2017

Passation d'un contrat avec I'association BALABOLKA sise 70, avenue Victor Hugo — 93360 Neuilly-
Plaisance, pour la réalisation d’une représentation du spectacle « Histoires tombées d'un éventail »,
qui se tiendra a la médiatheque le 25 mars 2017.

Colt total de la prestation : 700 € net (TVA non applicable)

2/ Décision n°DM01_2017_0030 du 17 février 2017
Organisation d’une exposition a la médiathéque du 28 février au 8 avril 2017

Passation d'une convention avec les EDITIONS THIERRY MAGNIER sises 18, rue Séguier - 75006
Paris, pour le prét de I'exposition « Il était une fois... Contes en Haiku » qui se tiendra a la
médiathéque du 28 fevrier au 8 avril 2017.

Cout total de la prestation : 852,50 €TTC

3/ Décision n°DM01_2017_0031 du 21 février 2017
Organisation d'un atelier de calligraphie

Passation d'une convention avec l'association CALLIGRAPHIS sise 18, rue Visconti — 756006 Paris,
pour la réalisation d'un atelier de calligraphie, qui se tiendra a la médiathéque le 18 mars 2017.

Cout total de la prestation . 250 € net {TVA non applicable)

4/ Décision n°DM01_2017_0032 du 10 février 2017
Convention d’occupation d’un emplacement de stationnement dans le parking sis 1, rue de la

Bataille de Stalingrad

Passation d'une convention d'occupation, & titre précaire et révocable, d'un emplacement de
stationnement dans le parking du groupe scolaire « Paul Bert/Les Paquerettes » situe 1, rue de la
Bataille de Stalingrad, au profit d'un particulier. La précédente convention arrivant a échéance, il
convient de la renouveler. L'occupation est consentie & compter du 13 février 2017, pour une duree
d'un an renouvelable par tacite reconduction, sans pouvoir excéder trois ans, moyennant le paiement

d'un loyer mensuel.

Loyer mensuel d'occupation : 60 €
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Dépdt de garantie pour la remise des badges d'accés : 80 €

5/ Décision n°DMO01_2017_0033 du 20 février 2017
Maintenance et entretien des installations d’alarme incendie des batiments communaux —

Avenant n®1

Passation d'un avenant n°1 au marché n°2013006 ayant pour objet la maintenance et 'entretien des
installations d'alarme incendie des batiments communaux a conclure avec l'entreprise PSP BLOC-
FEU sise 9, avenue du 1% mai - ZI « Les Glaises » - 91873 Palaiseau. Cet avenant a pour objet
d'augmenter le montant maximum annuel de la part a bons de commande de la quatrieme et derniére
année d'exécution du marché a 15 000 € HT (soit 18 000 € TTC) (au liev de 5 000 € HT - soit 8 000 €
TTC - les années précédentes) pour renforcer les opérations de maintenance et d’entretien sur
certains batiments qui le nécessitent. Le montant dudit avenant est ainsi de 10000 € HT (soit
12 000 € TTC). Il conduit a une augmentation de 15,41% du montant global, forfaitaire et a bons de

commande du marché.

Ces opérations de maintenance et d'entretien ne pouvaient attendre la passation du nouveau marché
en la matiére en raison de leur caractére urgent {cf. décision n°DMO1_2017_0052).

6/ Décision n°DM01_2017_0034 du 17 février 2017
Mise a disposition payante d’un équipement communal — Salle Huguette Fradet

Passation d'une convention de mise a disposition ponctuelle de la salle Huguette Fradet située au
50, rue Alexis Maneyrol, du samedi 15 avril 2017 & 21h30 au dimanche 16 avril 2017 & 03h00, au
profit d’'un particulier, pour la tenue d'une féte familiale.

Colt de la mise a disposition : 363,00 € TTC (soit 66 € TTC de I'heure)

7/ Décision n°DMO01_2017_0035 du 28 février 2017
Mise a disposition payante d’'un équipement communal - Salle Mozaik

Passation d'une convention de mise & disposition ponctuelle de la salle Mozaik située au 3, Parvis des
Ecoles, le samedi 24 mars 2017 de 10h00 a 12h00, au profit de ladministrateur de biens immobiliers
PARIS SYNDIC & GESTION dont le siége est situé au 4, rue Oudinot — 75007 Paris, pour la tenue de
l'assemblée générale de I'immeuble sis 5-7, rue des Fontaines Marivel,

Colt de la mise a disposition : 132,00 € TTC (soit 66 € TTC de I'’heure)

8/ Décision n°DM01_2017_0036 du 3 février 2017
Renouvellement de adhésion de la Vilie a I'association AVENIO-UTILISATEURS pour 'année

2017

L'adhésion de la Ville a association AVENIO-UTILISATEURS est renouvelée pour 'année 2017.
Cette association regroupe les personnes morales utilisatrices du logiciel « AVENIO » coneernant la
gestion des archives. Eile permet a ses membres dans le cadre de journées d'échanges et
d'informations d'améliorer la qualité du produit ou son utilisation au quotidien.

Montant de la cotisation annuelle : 60,00 € (TVA non applicable)
(cotisation d’'un montant égal a celui de 2016)
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9/ Décision n°DMO01_2017_0037 du 15 mars 2017
Convention d’accupation d’un logement communal sis 273, avenue Roger Salengro

Passation d'une convention d’occupation, & titre précaire et révocable, d'un logement communal sis
273, avenue Roger Salengro, au profit d’un agent. L'occupation de ce logement est consentie a
compter du 31 mars 2017, moyennant le versement d'un loyer mensuel d'occupation.

Redevance mensuelle d’occupation : 451,08 € dont 5840 € de charges
locatives mensuelles

10/ Décision n°DMO1_2017_0038 du 24 février 2017
Convention d’'occupation d’un terrain communal sis Route des Huit Bouteilles

Passation d'une convention de mise a disposition d’une parcelle de terrain communal dans f'enceinte
du cimetiere sis Route des Huit Bouteilles au profit de I'association L'ABEILLE MEUDONNAISE
OUEST PARISIEN, afin de permettre l'installation de ruches a Chaville. L'occupation de ce terrain est
consentie a titre gratuit pour une durée d'une durée d'un an a compter de la date de signature de la
convention, renouvelable par tacite reconduction sans pouvoir exceder trois ans.

11/ Décision n°DM01_2017_0039 du 24 février 2017
Mission confiée a un cabinet d’avocats — Recours en cassation contre un permis de construire

Mission confiée au cabinet d'avocats ROCHEREAU-UZAN-SARANO dont le siége est situé au 21, rue
des Pyramides — 75001 Paris, pour représenter la Ville au recours en cassation dépose devant le
Conseil d'Etat le 30 janvier 2017 & I'encontre du permis de construire n°092 022 13 00018 délivré par
la commune de Chaville.

12/ Décision n°DM01_2017_0040 du 2 mars 2017
Renouvellement de I'adhésion de la Ville 4 I'ADIAJ pour Fannée 2017

L'adhésion de la Ville & 'ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT DE L'INFORMATION
ADMINISTRATIVE ET JURIDIQUE sise 3, rue Henri Poincaré — 75020 Paris, est renouvelée pour
I'année 2017. Cette association permet aux agents de la Ville de bénéficier de formations & tarif réduit
tout au long de l'année.

Montant de la cotisation annuelle ;: 30 € (TVA non applicable)
(cotisation d'un montant égal & celui de 2016}

13/ Décision n°DM01_2017_0041 du 21 mars 2017
Prestations de maintenance et d’entretien des installations électriques de I'Atrium

Adoption du marché n°2017003 ayant pour objet des prestations de maintenance et d’entretien des
installations électriques de 'Atrium a conclure avec I'entreprise SPIE FACILITIES sise 1/3, Place de la
Berline — 93287 Saint-Denis Cedex. Le marché est a prix mixte. Il comprend une part forfaitaire
annuelle de 8 814 € HT (10 576,80 € TTC), deux tranches optionnelles avec des montants forfaitaires
respectifs de 2 337,60 € HT (2805,12 € TTC) (Maintenance Niveau 4 Poste Haute Tension) et
2 087 € HT (2 504,40 € TTC) (Maintenance Lourde du Groupe Electrogéne} et une part a bons de
commande sur la base de prix unitaires inscrits au bordereau des prix, sans montant minimum annuel
et dont le montant maximum annuel est de 7 000 € HT (8400 € TTC). Le marché prend effet a
compter de sa date de nofification pour une durée d'un an renouvelable deux fois par decision
expresse de la Ville, soit une durée maximale de trois ans.
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14/ Décision n°DM01_2017_0042 du 28 février 2017
Convention d’occupation de locaux communaux sis 50, rue Alexis Maneyrol

Passation d’'une convention d'occupation, & titre précaire et révocable, de locaux communaux sis
50, rue Alexis Maneyrol, pour une location d’un mois et quinze jours consentie au profit d'un
commergant & compter du 3 mars 2017 jusqu'au 18 avrit 2017, moyennant le paiement d’une
redevance mensuelle d'occupation.

Redevance mensuelle d'occupation : 499,66 €
Soit un total pour la période précitée : 749,49 €

15/ Décision n°DM01_2017_0043 du 6 mars 2017
Refonte, hébergement et maintenance du site Internet de la Ville - Avenant n*1

Adoption d'un avenant n°1 au marché n°2016007 ayant pour ohjet la refonte, 'hébergement et Ia
maintenance du site Internet de la Ville a conclure avec I'entreprise STRATIS sise 33, avenue Philippe
Auguste - 75011 Paris. Cet avenant a pour objet, d'une part, d'intégrer trois modules complémentaires
et d'augmenter le prix global et forfaitaire pour la refonte totale du site de la tranche ferme et, d'autre
part, de rectifier une erreur matérielle contenue au CCAP.

Le montant de I'avenant est de 3 819,00 € HT (soit 4 582,80 € TTC). Il conduit 2 une augmentation de
10,27% du forfait pour la refonte totale du site qui s'éléve donc désormais a 40 994 € HT (soit
49192 80 € TTC).

L'avenant prend effet 4 sa date de notification et se termine & la date de fin du marché initial.
16/ Décision n°DM01_2017_0044 du 13" mars 2017
Animation d’'une conférence dans le cadre du Forum des savoirs

Passation d'un contrat avec Monsieur Jean-Michel BESNIER pour I'animation dans le cadre du Forum
des savoirs de la conférence suivante, dans le cycle « Des robots et des hommes » :

Date Heure Objet
Jeudi 9 mars 2017 18h30 Transhumanisme
Colt total de la prestation : 230 €TTC

17/ Décision n°DMO01_2017_0045 du 1*" mars 2017
Remboursement des frais de matériel et de transport d’un intervenant dans ie cadre de la

journée du Japon organisée a la médiathéque

Passation d'une convention avec Madame Momeoé SUGA pour le remboursement des frais
nécessaires § ia réalisation d’une cérémonie du thé & I'occasion de la journée du Japon organisée a la
médiathéque le 4 mars 2017. Cette prestation, réalisée & titre gracieux, nécessite un matériel
specifique que lintervenante se charge d'acheter. Ce matériel lui est remboursé a hauteur de
50 € TTC maximum. Ses frais de taxi sont également pris en charge par la Commune, a hauteur de
110 € TTC sur présentation de la facture.
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18/ Décision n°DM01_2017_0046 du 1°" mars 2017
Organisation de deux conférences a la médiathéque le 13 mai 2017

Passation d'un contrat avec Monsieur Jean-Baptiste DE PANAFIEU pour [l'animation de deux
conférences qui se tiendront & la médiathéque le 13 mai 2017.

Co0t total de la prestation : 300 € net (TVA non applicable)

19/ Décision n°DMO01_2017_0047 du 1*" mars 2017
Organisation d’un spectacle a la médiathéque le 3 juin 2017

Passation d'un contrat avec l'association STAR THEATRE sise 63, place du docteur Lobligeois —
75017 Paris, pour la réalisation d'une représentation du spectacle « Scrooge », qui se tiendra & la
médiatheque le 3 juin 2017,

Cout total de 1a prestation : 745,99 €TTC

20/ Décision n°DM01_2017_0048 du 1°*" mars 2017
Organisation d'un spectacle a la médiathéque le 20 mai 2017

Passation d'un contrat avec l'association MILLE ET UN CHEMINS sise 64 B, rue de Chamilly - 71150
Fontaine, pour la réalisation de deux représentations du spectacie « Sacahistoires » qui se tiendra a la
médiathéque le 20 mai 2017,

Colt total de |a prestation : 350 € (TVA non applicable)

21/ Décision n°DMO01_2017_0049 du 9 mars 2017
Travaux d’étanchéité et d’isolation sur le batiment de PAtrium

Adoption du marché n°2017005 ayant pour objet les travaux d'étanchéité et d'isolation sur le batiment
de 'Atrium — Lot 1 : Etanchéité, a conclure avec I'entreprise SARL COBAT sise 4, rue René Bashet —
93220 Gagny. Ce marché est un marché & prix forfaitaires. Il est conclu pour un montant de
134 960,80 € HT (soit 161 952,96 € TTC) pour I'offre de base et la variante reprise des verriéres. Le
marché prend effet & compter de sa notification. La période de préparation des travaux débute 2
compter de la notification. Elle est d’un mois incompressible. Les travaux peuvent commencer dans la
continuité de la période de préparation. Les délais d'exécution ne doivent pas excéder 5 mois {(hors

période de préparation).

Adoption du marché n°2017004 ayant pour objet les travaux d’étancheité et d'isolation sur le batiment
de I'Atrium — Lot 2: Démontage et remontage des installations techniques, a conclure avec
I'entreprise IDEX sise 86-114, avenue Louis Roche — Batiment B — Porte 302 — CS 30060 - 92238
Gennevilliers Cedex. Ce marché est un marché a prix forfaitaires. 1l est conclu pour un montant de
96 184,59 € HT (soit 115 421,51 € TTC). Le marché prend effet a compter de sa notification.

22/ Décision n°DM01_2017_0050 du 6 mars 2017
Cession a titre onéreux d'un véhicule

Cession & titre onéreux du scooter MBK SKYLINER immatriculé 980 FAW 92 & un particuier.

Prix de vente ; 796 € net
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23/ Décision n"DM01_2017_0051 du 6 mars 2017
Cession a titre onéreux d’un véhicule

Cession a titre onéreux du scooter MBK SKYLINER immatriculé 336 EYQ 92 & un particulier.

Prix de vente : 598 € net

24/ Décision n°DM01_2017_0052 du 8 mars 2017
Maintenance et entretien des installations d’alarme incendie des batiments communaux

Adoption du marché n°2017007 ayant pour objet la maintenance et I'entretien des installations
d'alarme incendie des bétiments communaux a conclure avec I'entreprise PSP BLOC FEU sise
9, avenue du 1*" mai - ZI Les Glaises — 91873 Palaiseau.

Ce marché est a prix mixtes. Il comprend une part forfaitaire annuelle de 12 079,79 € HT (soit
14 495,75 € TTC) et une part & bons de commande sur la base de prix unitaires et/ou forfaitaires
indiqués aux bordereaux des prix. La part a bons de commande est sans montant minimum mais
comporte un mentant maximum annuel de 15 000 € HT (soit 18 000 € TTC).

Le marché prendra effet & compter du 16 avril 2017 ou de sa date de notification, si celle-ci est
postérieure au 16 avril 2017, pour une durée d'un an renouvelable trois fois pour la méme durée et par
reconduction expresse, soit une durée maximale de quatre ans.

25/ Décision n"DM01_2017_0053 du 9 mars 2017
Convention d’occupation d’un logement communal sis 2, rue du Colonel Marchand

Passation d'un avenant n°1 a la convention d'occupation d'un logement communal sis 2, rue du
Colonel Marchand, passée au prefit d'un agent. Cet avenant a pour objet d'accorder une remise
gracieuse de quatre mois de loyer (de mars a juin 2017 inclus) en raison des problémes d’humidité
liés notamment aux fuites au niveau de la toiture que I'agent subi depuis son emménagement.

Remise gracieuse : 1 804,32 € (soit 451,08 € dont 58,40 € de
charges locatives par mois)

26/ Décision n°DM01_2017_0054 du 13 mars 2017
Rencuvellement de l'adhésion de la Ville a 'ASSOCIATION DES VILLES MARRAINES pour

Iannée 2017

L'adhésion de la Ville & 'ASSOCIATION DES VILLES MARRAINES sise Boite postale n°54 — 92133
Issy-les-Moulineaux Cedex, est rencuvelée pour I'année 2017.

Montant de la cotisation annuelle : 799,88 € net (TVA non applicable)
(soit une augmentation de prés de 2% par rapport a la cotisation de 2018)

27/ Décision n°DM01_2017_0055 du 13 mars 2017
Mise en vente de matériels et mobhiliers réformés sur une plateforme de vente aux enchéres

Mise en vente, sur la plateforme de vente aux enchéres Webenchéres de la societé SAS BEWIDE, de
matériels et mobiliers réformés, dont la valeur finale d'enchéres de chague bien sera susceptible
d'étre inférieure 4 4 600 €. Le site de vente aux encheres est ouvert a toute personne (particulier,
professionnel, association et collectivité), préalablement inscrite sur le site. Au terme de l'enchére, ia
Ville adressera a Facheteur un courriel pour lui signifier le numéro de référence attribué au bien acquis
et lui demander de régler auprés de la Trésorerie Principale.
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28/ Décision n°DM01_2017_0056 du 15 mars 2017
Contrat de mise a disposition et d’infogérance d’un serveur dédié relatif a 'hébergement du
site Internet de la Ville — Avenant n°2

Passation d'un avenant n°2 au contrat conclu avec la société PIXELS INGENIERIE sise 21, rue de
Fécamp — 75012 Paris, pour la mise & disposition et l'infogérance d’un serveur dédié relatif a
I'hébergement du site Internet de la Ville. Cet avenant n°2 a pour objet de proroger la durée du contrat
initial jusqu'au 30 juin 2017. L'avenant n°1 prolongeait la durée du contrat initial de trois mois, soit du
1¢" janvier 2017 au 31 mars 2017, le contrat initial ayant été conclu pour la période du 15 avril 2016 au
31 décembre 2016.

Colt total de la prestation : 2 666,25 € HT (soit 3 199,50 € TTC)
Décomposé comme suit :

Contrat initial : 1 691,25 € HT (soit 2 029,50 € TTC)
Avenant n°1 : 487,50 € HT (soit 585 € TTC)
Avenant n°2 : 487,50 € HT (soit 585 € TTC)

29/ Décision n°DMO01_2017_0057 du 22 mars 2017
Organisation d'une sortie destinée aux seniors de 70 ans et plus

Passation d'un contrat avec la société LES BATEAUX PARISIENS sise Port de la Bourdonnais —
75007 Paris, pour I'organisation le 30 juin 2017 d'une croisiére déjeuner privée a bord d'un bateau,
destinée aux seniors de 70 ans et plus.

Co(t total de la prestation : 11 070 € TTC

30/ Décision n°DMO01_2017_0058 du 20 mars 2017
Maintenance du logiciel « IMAGE » et licence d'utilisation de ce logiciel

Passation d'un contrat avec la société ARPEGE sise 13, rue de la Loire — CS 23619 — 44236 Saint-
Sébastien-sur-Loire Cedex, pour la maintenance du logiciel « IMAGE » (progiciel relatif a la
numérisation des actes anciens de I'état civil) et pour la licence d'utilisation de ce logiciel. Le contrat
est conclu pour la période initiale du 1¢ ao(t 2017 jusqu'au 31 décembre 2017 pour un montant
calculé au prorata temporis. A lissue de cette période, le contrat sera renouvelé annuellement par
tacite reconduction sans pouvoir excéder cing ans.

Col(t total de la prestation : 175 € HT (soit 210 € TTC) pour la période initiale
420 € HT / an (soit 504 € TTC) les années
suivantes

L'ordre du jour étant épuisé, M. LE MAIRE cl6t la seance & 22h25.

an- acqués GUILLET
Maire de Chaville

Récépissé de dépdt en Préfecture des délibérations n°DELO1_2017_0023 et n°DELO1_2017_0024, le : 4 avril
2017

Récépissé de dépot en Préfecture des autres délibérations, le : 6 avril 2017

Publication par affichage du compte-rendu de la séance, le : 7 avril 2017
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Liste « AGIR ENSEMBLE »

Mme GRIVEAU PlP{P|P]P|P}P]|]P]|N PIP|P|[PI|[P Pl C|P|P

M. ERNEST plelplPlPipPp|P[P]P[P]P]P|P|P|P|C]P]|P

M. BESANGON P{P|lP|P|P|P|P|/P|N]JP]P]P|P]P|P|]C|IP]{P

Liste « CHAVILLE POUR VOUS »

M. LEBRETON p|lP|IP|{P|IP|P|P|P|P|IP|IP|P]|P]P PI|C|P|P

Mme LIME-BIFFE plerlrlrlPlPlrlr[Prle[P[P]P|P]Plc|P]P

M. TARDIEU PIPIPIN]JP|P]|P]P P P|IN]JNI]JN]|]P PICIlIP|P

Liste « CHAVILLE A GAUCHE »

Mme COUTEAUX [eTeTe]P[e]PlP]P]lP]Plr]PlP]P]P[C]P]P
Votesn°®| 55 | 56 | 57 | 58 | 59 |60 | 61 |62 | 63 |64 | 65 (66 (67 | 68 |69 |70 71| 72

CM présents et représentés 33133 (333333133133 J33¢133 (33333333 [33(33]33}3333

TOTAL P 3333313029130 (31|31 |31]132]32]32132|33]33|26]|233]33

TOTAL C 7

TOTAL A

TOTAL N 2 314 3 pA 2 2 1 1 1 1

TOTAL 8

LEGENDE : P = Pour, C = Conlre, A = Abstention, N = Ne prend pas part au vote, § = Vole a bulletin secret
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Votesn®| 73 | 74 | 75 1 76 | 77

Liste « RASSEMBLES POUR CHAVILLE »

M. GUILLET

M. LIEVRE

Mme Re

M. TAMPGN-LAJARRIETTE

Mme TILLY

M. PANISSAL

M. PAILLER

Mme GRANDCHAMP

M. Bisson

Mme LE VAVASSEUR

M. BES

Mme BROSSOLLET

M. COTHENET

M. BOUNIOL

Mme VICTOR

Mme KALAYJAN

M. DE VARINE-BOHAN

Mme PRADET

M. LEBAS

M. GOSSET

Mme DE QUENETAIN

Mme MESADIEU

| Mme DUCHASSAING-HECKEL

M. DELPRAT

Mme NICODEME-SARADJIAN
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Mme FOURNIER

Liste « AGIR ENSEMBLE »
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Mme GRIVEAU
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M. ERNEST

M. BESANGON PIC|PJ{ALP

Liste « CHAVILLE POUR VOUS »

=

M. LEBRETON Pl C|P|I|AI|P

Mme LIME-BIFFE PIC|IPA|P

M. TARDIEU PIC|[P|A]|P

Liste « CHAVILLE A GAUCHE »

Mme COUTEAUX [pTclplale] T T T T T | [ |

Votesn®| 73 | 74 | 75 | 76 | 77

CM présents et représentés 33 [33]32)32]|33

TOTAL P 33 125133 (26 33
TOTAL C 7

TOTAL A 1 7
TOTAL N

TOTAL S

LEGENDE : P =Pour, C = Contre, A = Abstention, N = Ne prend pas part au vote, S = Vote & bulletin secret






